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Le 18 janvier à la Sainte-Barbe.

Notre ville est liée à l’aéroport d’Orly, nous le savons. 
Un tiers de son territoire est propriété d’Aéroport 
de Paris (ADP) et beaucoup d’emplois dépendent 
de son essor. Le ralentissement de l’activité lié à la 
période COVID s’est fait durement ressentir pour les 
familles athégiennes. Je porte un regard équilibré 
sur l’aéroport car j’en mesure les nuisances comme 
les opportunités.

Je me bats sur le sujet des parkings sauvages 
apparus sur notre territoire à cause notre proximité 
avec Orly depuis plusieurs années et dont l’activité 
a explosé avec les JOP.  J’ai donc pris des arrêtés 
de fermeture pour les plus problématiques qui 
empoisonnent la vie des habitants et la Ville agit 
main dans la main avec la justice et les forces de 
l’ordre pour faire fermer ce business générateur 
de nuisances comme d’actes plus délictueux qui 
mettent en péril la sécurité des biens et parfois des 
personnes qui louent leurs services.

Je resterai également inflexible sur les nuisances 
sonores pour protéger votre qualité de vie et votre 
santé, mais nous ne devons pas tourner le dos au 
premier pôle d’attractivité de notre territoire et en 
faire une force pour tous les habitants de cette ville. 
À nous d’en tirer le meilleur parti.

Après l’arrivée de la ligne 14 cet été, une autre 
opportunité s’ouvre grâce à Orly. Une nouvelle 
chance à saisir dès 2025 pour notre jeunesse avec 
l’ouverture, à l'initiative de la mairie, d’un centre 
de formation aux métiers de l’aéroportuaire. Je 
suis fier de pouvoir vous l’annoncer aujourd’hui 
et je remercie pour leur engagement les élus, les 
partenaires, la Faculté des Métiers, le territoire 
Grand-Orly Seine Bièvre ainsi que ADP pour avoir 
rendu cela possible. Beaucoup en avaient rêvé, voilà 
qui est fait.

Autre bonne nouvelle liée à l’activité de l’aéroport, 
c’est l’arrivée en 2026 d’une nouvelle zone 
d’activités et avec elle la création de + de 400 
emplois ! Projet travaillé, retravaillé en lien avec 
la municipalité pour qu’il réponde à nos attentes 
environnementales et à nos impératifs liés à la 
qualité de l’offre d’activité commerciale et artisanale.

Ces opportunités ne tombent pas du ciel, nous 
les défendons avec force dans un dialogue pas 
toujours simple mais à chaque fois exigeant avec 
les autorités de l’aéroport. Vous pouvez compter sur 
mon équipe et moi pour continuer à se battre sur 
tous les dossiers pour faire avancer Athis-Mons !

LOIN DES CLICHÉS, 
ATHIS-MONS 
AVANCE

Jean-Jacques GROUSSEAU
Maire d’Athis-Mons

Conseiller départemental de l'Essonne
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LES RECOMMANDATIONS
Le vol avec effraction, ou 
cambriolage, désigne l'acte de 
pénétrer illégalement dans un 
lieu fermé (comme une maison, 
un appartement, ou un local 
commercial) en forçant les 
dispositifs de sécurité (portes, 
fenêtres, etc.) dans le but de 
dérober des biens. Dissuader 
les cambrioleurs passe par 
des mesures préventives et un 
système de sécurité efficace. 
Renforcer les accès et simuler une 
présence peuvent décourager les 
intrusions, comme l'alarme avec 
télésurveillance.
Les meilleures pratiques pour 
piéger sa maison contre les 
cambrioleurs. Cacher ses clés 
sous le paillasson, ce n’est pas la 

meilleure idée… Vous pouvez déjà 
prendre des mesures de sécurité 
simples et rapides tous les jours 
pour éviter le désastre. Elles 
consistent à vous protéger tout en 
piégeant les intrus. Voici quelques 
bonnes pratiques :

•	 Renforcer les portes 
et fenêtres, c’est-à-dire les 
ouvrants qui vont faire de l’œil 
aux cambrioleurs (serrures 
multipoints, barres de sécurité, 
double vitrage…) ;
•	 Simuler la présence des 
occupants pendant votre 
absence, avec une prise 
connectée pour allumer et 
éteindre des lumières par 
exemple… ;
•	 Installer un système 
d’alarme avec télésurveillance 

MAISON, APPARTEMENT OU ENTREPRISE

MIEUX SE PROTÉGER DES 
VOLS PAR EFFRACTION

Qu’il s’agisse 
d’une maison, d’un 

appartement ou d’un 
commerce, il existe 

de nombreuses 
solutions pour sécuriser 

son logement et 
réduire les risques. 

Comment dissuader 
les cambrioleurs de 
choisir votre maison 

ou appartement ? On 
en parle avec la police 

nationale et municipale le 
28 mars à 19h, à la salle 

Guiseppone.
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via une société professionnelle, 
et afficher une plaque dissuasive 
indiquant que vous êtes protégé.

LES ACTIONS DE LA VILLE
Un travail au quotidien avec 
la municipalité. « La Ville est en 
lien permanent avec les forces de 
l’ordre  », explique Jean-Jacques 
Grousseau, Maire d’Athis-Mons. 
« Le travail avec le Capitaine Philippe 
Baufre et la police municipale nous 
permet également de prévenir les 
risques d’infraction et d’affiner les 
enquêtes », ajoute le Maire.

Opération "Tranquillité vacances". 
«  À chaque période de vacances, 
et notamment pendant l’été, les 
habitants ont la possibilité de s’inscrire 
sur un registre afin que les équipes 
de la police municipale effectue des 
rondes régulières pendant votre 
absence. En 2024, 231 résidences 
ont ainsi pu être surveillées et mises 
en sécurité », indique Yann Lesaux, 
Chef de la Police municipale.
L'inscription peut se faire totalement 
en ligne (www.service-public.fr/
particuliers/vosdroits/R43241), ou au 
commissariat.

Des comités de participation 
citoyenne. Des comités d'habitants 
se réunissent par quartier avec la 
police municipale pour aborder 
les problématiques de sécurité au 
quotidien. Vous voulez rejoindre un 
de ces comités ? Contactez la police 
municipale par mail 
police@mairie-athis-mons.fr

+ d'infos : Police nationale 17
Police municipale 01 69 54 54 95

Réunion publique d’information 
et de sensibilisation 
Cette réunion organisée par la Ville, en partenariat 
avec les représentants des forces de l’ordre, le 
vendredi 28 mars 2025 à 19h 
à la salle Guiseppone, Place du Général de Gaulle.

55 CAMÉRAS DE 
SURVEILLANCE 

DÉPLOYÉES DANS 
LA VILLE

+ 2 NOUVELLES 
CHAQUE ANNÉE.

231 PAVILLONS 
SURVEILLÉS CHAQUE 

ANNÉE PAR LA POLICE 
MUNICIPALE.

VOLS PAR EFFRACTION : 
+30% EN 5 ANS SUR 

LE NORD-ESSONNE



Une insertion architecturale, 
environnementale et paysagère 
soignée. Le projet, porté par le 
Groupe ADP, qui a fait l’objet d’une 
enquête publique entre juin et juillet 
2021 et dont le permis de construire 
a été accordé fin 2024, a été surveillé 
de près par la Ville, bien que situé sur 
l’emprise aéroportuaire (le Groupe 
ADP est propriétaire d’un quart de la 
surface de la ville).
« Nous avons demandé au 
Groupe ADP de revoir son projet 
afin qu’il s’intègre au mieux sur 
le territoire et veillé à ce que ce 
parc d’activités soit davantage 
végétalisé pour qu’il réponde aux 
enjeux environnementaux que nous 
défendons », souligne Jean-Jacques
Grousseau, Maire d’Athis-Mons. 

Ainsi, le projet comprend 33% 
de surface en pleine terre alors 
qu’aujourd’hui la zone est 

imperméable. « L'ensemble du projet 
se caractérise par une architecture 
soucieuse de son environnement, 
dont la conception comprend une 
intégration urbaine et paysagère 
raisonnée » précise un représentant 
du Groupe ADP.

Le parc Othello sera composé de 
sept bâtiments principaux (petites 
et moyennes entreprises, unités 
logistiques et artisanales), édifiés en 
ossature bois, pour une surface de 
32 500 m2, dont environ 4 500 m2 de 
bureaux (20% environ) et d’un pôle 
service de 1 420 m2. 

Les toitures seront en partie 
végétalisées et une surface de celles-
ci pourra être alimentée en électricité 
par des panneaux photovoltaïques et 
par la géothermie pour le chauffage. 

EMPLOI

UN PARC D’ACTIVITÉS ET 400 
EMPLOIS EN ENTRÉE DE VILLE

Situé au sud de 
l’aéroport d’Orly, 

en bordure de 
l’avenue Bernard 

Lathière, un terrain 
de 14 hectares 
appartenant au 

Groupe ADP 
va accueillir, au 

dernier trimestre 
2026, un parc 

d’activités nommé 
"Othello". Il abritera 

un pôle services, 
des petites 

et moyennes 
entreprises 

artisanales et 
commerces ainsi 

que des petites 
unités logistiques 

qui devraient 
générer environ 

400 emplois.

© Promoteurs : GSE / Architectes : Les Ateliers 4+

À LA UNE
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Un accès facilité et un impact anticipé sur le 
trafic routier.  Le parc d’activités Othello bénéficiera 
d’un accès via la double voie de l’avenue Bernard 
Lathière, notamment grâce aux aménagements 
réalisés récemment. Aussi, début 2026, le carrefour 
N7/Porte de l’Essonne sera réaménagé avec une 
voie supplémentaire (4X3 voies), ce qui fluidifiera la 
circulation sur cette zone. Surtout, il sera proche des 
transports en commun (T7, ligne 14, bus…).

Environ 400 emplois créés. La création de 
nouveaux emplois générés par le parc Othello 
« s'inscrit en cohérence avec les valeurs et les 
objectifs du Groupe ADP en matière de contribution 

au développement des territoires », souligne-t-on 
au sein du groupe. « Il était important pour nous de 
travailler les enjeux d'insertion urbaine, paysagère 
et environnementale d'un tel projet. Au-delà de ces 
enjeux urbains, il faut retenir la capacité de ce futur 
pôle de se positionner en générateur d'emplois 
qualifiés au profit des habitants de notre ville et de 
notre territoire », conclut Gautier Conan, adjoint 
au Maire chargé de la transition écologique, de 
l'aménagement, de la maîtrise de l’urbanisme et des 
mobilités.

© Promoteurs : GSE / Architectes : Les Ateliers 4+

LIVRAISON PRÉVUE 
FIN 2026
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Impulsé à l’initiative du Maire, 
avec le soutien de la direction 
de l’aéroport Paris-Orly et la 
Faculté des Métiers de l'Essonne 
(FDME), le Campus des Métiers de 
l’aéroportuaire ouvrira ses portes et 
accueillera sa première promotion 
dès la rentrée scolaire 2025. Situé 
au cœur de la plateforme Paris-
Orly, ce centre de formation vise à 
répondre aux besoins du secteur 
en matière de recrutement et de 
professionnalisation.

Une formation en alternance 
pour 5 familles de métiers. Ce 
campus proposera en effet une 
formation en alternance pour cinq 
familles de métiers : compagnies 
aériennes, assistant en escale, 
prestataires d'accueil, de nettoyage 
ou encore d'accompagnement 

des personnes en situation de 
handicap. Cette formation vise à 
qualifier les jeunes dans les métiers 
de l'accueil aéroportuaire (agent 
de passage, agent d'escale), de 
l'accueil spécifique des personnes 
en situation de handicap ou à 
mobilité réduite, la propreté et 
l'hygiène, la régulation (en piste, 
passage et galerie) et le trafic 
(agent de trafic, chef avion).

Il proposera également des 
formations continues adaptées aux 
spécificités du milieu aéroportuaire 
et à ses enjeux, telles que la 
communication non violente, 
la communication en contexte 
interculturel, la maîtrise des bases 
de la langue des signes, pour n’en 
citer que quelques-unes.
Ce centre de formation a été 

UN CAMPUS DES MÉTIERS DE L’AÉROPORTUAIRE

UN NOUVEAU CENTRE 
DE FORMATION

La convention de 
partenariat avec la 

direction de l’aéroport 
Paris-Orly et la Faculté 

des Métiers de l'Essonne 
(FDME) a été signée 

le 6 mars dernier pour 
l’ouverture d’un centre de 

formation. Il accueillera 
sa première promotion 
dès la rentrée scolaire 

2025. Un "sas" de 
formation adapté aux 

besoins du territoire et de 
belles opportunités pour 

nos jeunes.
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conçu pour répondre aux besoins en compétences 
des entreprises de la plateforme, en favorisant le 
passage d'une part significative des recrutements 
actuellement réalisés en contrats à durée déterminée 
vers des embauches en contrats d'apprentissage ou 
de professionnalisation. Cette approche permettra de 
mieux former les nouveaux entrants et ainsi d’améliorer 
à la fois la qualité du service rendu aux passagers et 
les conditions de travail des agents.

Une opportunité d’emploi et de formation pour 
les Athégien.ne.s. « Le Groupe ADP, et plus 
particulièrement la plateforme Paris-Orly, est un acteur 
engagé à nos côtés pour créer des opportunités 
d'emploi et de formation pour les habitants », indique 
Jean-Jacques Grousseau.

Acteur clé du développement des compétences, la 
FDME veille à répondre aux besoins économiques 
du territoire en adaptant en permanence son offre de 
formation aux évolutions du marché. « Ce nouveau 
campus proposera des parcours diversifiés, favorisant 
l’insertion professionnelle et l'acquisition de savoir-

faire : une opportunité aussi pour 
les entreprises locales de trouver 
de nouveaux talents », conclut 
Rachid Mir, Maire-adjoint chargé 
de la Ville dynamique : jeunesse, 
insertion, emploi, développement 
économique et commerces.

3 avril : 
vous avez 
rendez-vous 
avec le marché 
du travail 
local !
Les RDV pour l’Emploi by Orly Pa-
ris® prennent place le 3 avril pro-
chain au Marché International de 
Rungis. Cet événement favorise la 
rencontre directe entre candidats et 
recruteurs, grâce à des entretiens 
programmés et des candidatures 
spontanées, tout en proposant des 
services d'accompagnement pour 
maximiser les chances de réussite 
des candidats. 

De 9h à 17h, à l’IFOCOP, 5, rue du 
Caducée à Rungis. 

+d’infos : orlyparis.com

« FAVORISER 
L’INSERTION 

PROFESSIONNELLE 
ET L'ACQUISITION DE 

SAVOIR-FAIRE  »



Un contexte national qui s’impose 
aux collectivités. En France, le 
déficit public dérape et atteint un 
niveau inédit. La croissance est 
atone et le projet de Loi de finances 
du gouvernement sollicite un effort 
considérable auprès des collectivités 
(pour notre seule ville d’Athis-Mons, 
1,6 million d'euros au total sur quatre 
ans sont demandés à la commune 
pour combler les déficits de l’État). 
Et une équation qui se répète 
d’année en année : des recettes 
qui augmentent moins vite que les 
dépenses (pas d’augmentation des 
taux d’impôts communaux - c’est un 
engagement de l’équipe municipale, 
baisse des Droits de Mutation à Titre 
Onéreux - DMTO - liée à la crise 
immobilière…) et des dépenses en 
hausse liées à l’inflation et au dégel 
du point d'indice notamment : « Tout 
cela s’impose bien sûr à notre ville 
mais les choix budgétaires que nous 

proposons restent ambitieux pour 
Athis-Mons  », explique Patrice Sac, 
1er adjoint au Maire en charge des 
Finances.

Des mesures d’économie pour 
continuer à investir. « Partout où 
cela est possible, et surtout quand 
cela ne remet pas en cause la qualité 
du service public, nous sommes 
allés chercher les économies 
réalisables dans le fonctionnement 
de nos services (+ d'1 million d’euros 
d'économies), indique Jean-Jacques 
Grousseau, Maire de la ville. Il n'y a 
pas eu de casse brutale comme nous 
pouvons le vivre au Département de 
l’Essonne ». 

Préserver des finances saines pour 
la collectivité. « Les orientations 
budgétaires de la Ville sont des choix 
politiques que nous assumons ; faire 
de la politique, c’est faire des choix. 

BUDGET DE LA VILLE 2025

BONNE GESTION, SERVICES 
PUBLICS ET INVESTISSEMENTS

Le Conseil 
municipal a adopté 

les orientations 
budgétaires de la 

ville le 12 février 
dernier, dans un 

contexte de crise 
des finances 

publiques. 
Néanmoins, les 

choix budgétaires 
illustrent une 

bonne gestion des 
deniers publics 

(une capacité de 
désendettement 

fin 2024 meilleure 
qu’en 2023) et 

garantissent 
le maintien de 

services publics 
de qualité, ainsi 

que de nombreux 
investissements.

En 2025, poursuite du projet de l'extension de l'école Prévert. 

À LA UNE
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Et ces choix permettent de préserver des 
finances saines de la collectivité, ajoute Jean-
Jacques Grousseau. Les enfants, les jeunes, 
les plus fragiles, restent au cœur de nos 
politiques publiques ».

DES ÉCONOMIES 
POUR INVESTIR :
Dans les écoles :

- Poursuite du projet d’extension de l’école 
Prévert (4,2 M€), 
- Nouvelles avancées pour la nouvelle 
école à Belle Étoile (18 M€ dont 3,5 en 
2024/2025), 
- Réaménagement de cours d’école (dont 
Pasteur 300 000 €), 
- Travaux de climatisation pour les salles 
rafraîchies,
- Petits travaux dans les écoles  
(600 000 €).

En ville :
- Poursuite de la rénovation ou de la 
création de nouvelles aires de jeux, 
- Reconstruction et réouverture de la 
Maison France Services place Mendès 
France pour la fin de l’année (1,3 M€), 
- Projet d’agrandissement du cimetière 
communal. 

équipements sportifs et culturels :
- Projet de création d’une média-
ludothèque dans le Val,
- Remplacement du parquet de la 
salle principale du gymnase Coubertin 
(545 000 €),
- Achat d'un mini-van pour les 
associations. 

Dans nos rues : 
- Poursuite de la plantation de nouveaux 
arbres (plus de 2 000 plantés depuis le 
début du mandat),
- Requalification du quai de l’Industrie, 
des rues Flammarion, Coquelicots, Léon 
Maurice Normann...

Santé et solidarité : 
- Création d'une maison de santé 
pluriprofessionnelle dans le Val et ouverture 
d'une antenne des Restos du Cœur (achat 
de terrain + travaux = 800 000€).

La facture du
Département :
- 700 000 € pour 
la Ville  
 Réduction de l’aide aux crèches 

parentales : Tricotin et Barbotine 
- 19 000 €
 Prévention spécialisée : - 100 000 € / an
 Insertion / emploi : aucun financement 

en 2024 et 2025
 Contrat départemental : - 500 000 € 

pour la nouvelle école sur la RN7
 Réduction des aides à la mobilité pour 

les séniors et personnes en situation de 
handicap 
Carte Navigo Améthyste
* Zones 3-5 : augmentation de 37 à 100 €
* Zones 1-5 : augmentation de 156 à 300 €
 Réduction de la dotation globale de 

fonctionnement des collèges
-5% et -8% sur les dispositifs éducatifs 
 Baisse des subventions aux 

associations 
-20 000 € pour les associations sportives 
-79 000 € pour PEREN et ANTEA
-18 000 € pour l'UCPR
 Suspension de plusieurs dispositifs de 

politique culturelle 

EN 2025, LA TAXE 
D'ENLÈVEMENT DES 

ORDURES MÉNAGÈRES VA 
BAISSER DE 0,25 % !

IMPÔTS : DEPUIS 2020
0% D'AUGMENTATION 
DES TAUX COMMUNAUX



Maison du Val :

- Samedi 29 mars de 14h à 
17h  : "Préviens ta famille" : un 
jour je serai un danseur, un jour 
je serai une boxeuse. Animation 
sur les préjugés, les idées 
reçues et les stéréotypes.
Atelier pour les familles et 
enfants à partir de 5 ans.

 
Maison du Noyer Renard :

- Mardi 11 mars de 13h30 
à 17h : "Métiers d’hommes, 
vraiment ?" Visite de la caserne 
des pompiers d’Athis-Mons.
Atelier pour les adultes.

Maison des Clos :

- Jeudi 13 mars de 14h à 17h : 
Projection et discussion sur les 
violences faites aux femmes, 
en partenariat avec la Maison 
Départementale des Solidarités.
Atelier pour les adultes.

- Vendredi 28 mars de 14h à 
16h30 :
Faites les Clos : café des 
parents  : "Être une femme, 
c’est quoi ?"
Atelier pour les familles. 
 

JOURNÉE INTERNATIONALE DE LUTTE POUR 
LES DROITS DES FEMMES

 8 MARS : ATHIS-MONS 
AUX RENDEZ-VOUS !

À l’occasion de la 
Journée Internationale de 
Lutte pour les Droits des 

Femmes, les Maisons des 
Habitants proposent une 

série d’activités autour du 
thème de l’égalité et des 

droits des femmes. 
Programmation complète 

sur athis-mons.fr

À LA UNE
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ON LÂCHE RIEN !

« Le 8 mars est une nouvelle occasion de mettre en 
lumière l'engagement de la Ville en matière de lutte 
contre les discriminations et les violences faites aux 
femmes. Cet engagement se traduit tout au long 
du mois de mars avec une programmation riche et 
portée par de nombreux acteurs du territoire. Mais 
l'engagement de la Ville se prolonge tout au long 
de l'année, et depuis plusieurs années. Le 8 mars, 
Journée internationale de lutte pour les droits des 
femmes, le 25 novembre, Journée internationale 
de lutte contre les violences faites aux femmes, 
mais aussi du 1er janvier au 31 décembre... nous 
travaillons concrètement pour la condition des 
femmes. Cela s'est traduit par de nombreuses 
actions depuis 2020 et récemment par la création 
d'un hébergement d'urgence pour les femmes et 
les familles victimes de violences, la mise en place 
d'un observatoire territorial des violences faites aux 
femmes, des actions de prévention auprès des 
jeunes... la suite est riche, avec le lancement d'un 
groupe de travail avec les établissements scolaires 
pour lutter contre la prostitution des mineurs, une 
convention de stages éducatifs avec le lycée Clément 
Ader pour les jeunes auteurs d'actes sexistes et 
sexuels. Bref, on avance et surtout on ne lâche rien ».

Samia Hebbadj, maire-adjointe chargée de la ville 
solidaire : solidarités, santé et égalité femmes-hommes.

Les nuits
de Mashhad,
un film qui 
dénonce
les féminicides
À l’heure où nous bouclons 
le magazine (5 mars), nous 
ne pouvons couvrir dans ces 
colonnes le rendez-vous organisé 
avec les Bords de Scènes le 
8 mars à 18h au cinéma Lino 
Ventura : il s’agira de la projection 
de "Les nuits de Marshhad", un 
film de Ali Abbasi, avec Mehdi 
Bajestani, Zar Amir Ebrahimi, 
Arash Ashtiani. 
Iran 2001, une journaliste 
de Téhéran plonge dans les 
faubourgs les plus mal famés 
de la ville sainte de Mashhad 
pour enquêter sur une série de 
féminicides. Elle va s’apercevoir 
rapidement que les autorités 
locales ne sont pas pressées de 
voir l’affaire résolue. Ces crimes 
seraient l’œuvre d’un seul homme, 
qui prétend purifier la ville de ses 
péchés, en s’attaquant la nuit aux 
prostituées. 



Marcelle Henry (1895-1945), Athégienne et 
héroïne de la Résistance.
Patriote convaincue, Marcelle Henry a joué, dès 
1940, un rôle crucial dans la Résistance, participant 
à des actions collectives. Héroïne de la Résistance 
antinazie, elle est l'une des 6 femmes Compagnons 
de la Libération. Une rue porte son nom à Athis-
Mons.
C’est dans cette rue, anciennement rue du Parc, au 
numéro 29, que Marcelle Henry ouvre son pied-à-
terre aux persécutés, aux résistants, aux prisonniers 
évadés, à des officiers français et anglais, sauvant 
ainsi de nombreuses vies. Elle y entreposait aussi 
des tracts à destination des usines de la région.
Arrêtée par la Gestapo le 4 juillet 1944 avec plusieurs 
membres de son réseau, elle est incarcérée à 
Fresnes, torturée et condamnée à mort le 10 août 
1944. Échappant à la peine capitale du fait de 
l’avancée des Alliés et de la panique des Allemands, 
elle est déportée le 15 août 1944 à Ravensbrück et 
transférée ensuite au camp de Buchenwald. 

Libérée le 9 avril 1945, elle décède à l’âge de 
49 ans à Paris, le 24 avril 1945, des suites de sa 
déportation. Décorée de la Légion d’honneur et 
de la Croix de guerre 39-45 avec palme, elle fut 
nommée par décret du 27 avril 1945, Compagnon 
de la Libération.

80 ans après sa disparition, la Ville et les Membres 
de la Société des Membres de la Légion d’Honneur 
(SMLH) mettront cette Résistante athégienne à 
l’honneur : 

•	 Lors de la cérémonie du 8 mai 1945 avec 
le dévoilement d’une plaque commémorative,
•	 Avec une conférence dédiée "Marcelle 
Henry, l’une des 6 femmes Compagnons 
de la Libération, une Athégienne entrée en 
Résistance". Avec Philippe RADAL, Président 
de la Société des Amis du Musée de l’Ordre de 
la Libération. Le jeudi 22 mai 2025, de 18h à 
20h à la salle Guiseppone (place du Général de 
Gaulle). Entrée libre et gratuite. 

MATRIMOINE

DEUX RÉSIS-
TANTES ATHÉ-
GIENNES À 
L'HONNEUR

À LA UNE

Léone Chaix (1910-1975) et Marcelle Henry 
(1895-1945) ont joué un rôle crucial dans la 
Résistance. Hommage.

Marcelle Henry habitait au 29 rue du Parc.
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MAURICE 
GUNSBOURG 

ET LÉONE CHAIX, 
UNE HISTOIRE HÉROÏQUE 

ET DRAMATIQUE À 
ATHIS-MONS

Retrouvez l'intégralité de cette histoire sur 
le site internet de la Ville : athis-mons.fr



Franck Romana, animateur à MLK et sapeur-pompier volontaire.

POMPIERS

LA VILLE 
SOUTIENT 
L’EMPLOI DE 
SAPEURS-
POMPIERS 
VOLONTAIRES

Une convention a été signée entre la Ville et le 
Service départemental d’incendie et de secours 
de l’Essonne pour marquer sa politique de 
soutien aux sapeurs-pompiers volontaires. Elle 
emploie en effet l’un d’eux, Franck Romana, 
animateur à l’accueil de loisirs Martin Luther 
King. 

Cette convention a pour but de fixer les modalités 
pour concilier son travail au service de la collectivité 
et son engagement citoyen au Centre d’Incendie 
et de Secours (CIS) d’Athis-Mons. L'objectif est 
notamment de veiller à ce que la disponibilité 
opérationnelle et pour la formation des sapeurs-
pompiers volontaires soit compatible avec les 
missions de l’agent. 

« Les sapeurs-pompiers volontaires (SPV) constituent 
un élément clé du maillage territorial permettant 
d'assurer des secours en tout point du territoire à 
tout moment. Ainsi, ils représentent près de 80% 
des effectifs de sapeurs-pompiers et participent à 
50% des interventions en milieu semi-urbain et à  

convention. Au CIS Jean-Claude Lajoie, ils sont 
43 sapeurs-pompiers volontaires et 32 sapeurs-
pompiers professionnels (chiffres 2023).

Outre le fait qu’ils sont essentiels au bon 
fonctionnement de nos casernes, l’emploi d’un 
sapeur-pompier volontaire est un atout pour la 
collectivité de par ses compétences précieuses pour 
la prévention des risques ou l'accomplissement des 
gestes de secours.

Franck Romana s’était d’ailleurs distingué en 
2016 par ses réflexes en prodiguant un massage 
cardiaque à une personne âgée avant l’arrivée des 
secours, lui sauvant ainsi la vie.

Avec la signature de cette 
convention, la Ville obtient le 
label "Employeur partenaire 
des Sapeurs-Pompiers."

À LA UNE
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Samedi 26 avril 2025
Dès 19h -  Espace René L’Helguen
12, rue Édouard Vaillant

PROGRAMMATION MUSICALE, FADO, 
FOLKLORE ET BAL DANSANT
Tar i f  :  30€  (15€  pour  l es  en fan ts ) 
Rése rva t ion  :  06  17  82  62  36   ou  su r  He l l oasso  >>>>>>>>>>>>>
he l loasso .com/assoc ia t i ons /os-emig ran tes-de-pon te-de- l ima

50 ANS DE LA RÉVOLUTION DES ŒILLETS

Organ isé  avec  l ’assoc ia t ion  OS EMIGRANTES DE PONTE DE L IMA



Une ville
propre, 
l'affaire 
de tous

CADRE DE  V IE

À l’arrivée des beaux jours printaniers, nous avons 
encore plus envie de nous balader dans une ville belle, 
propre et agréable. C’est tout l’enjeu du Plan Propreté, 
qui regroupe une cinquantaine d’actions, que la 

municipalité a mis en place il y a trois ans déjà.

DOSSIER
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DOSSIER



Grand 
nettoyage de
printemps les
21, 22 et 23 mars

La Ville et les associations partenaires 
vous donnent rendez-vous dans 
différents quartiers pour une opération 
de nettoyages citoyens. Parce que la 
propreté, c’est l’affaire de tous, nous 
vous attendons nombreux et motivés 
pour relever le défi ! Matériel (gants, 
sacs, pinces...) fourni, boissons sur 
place. En famille, entre amis, pour 
une heure, deux heures ou plus, 
venez participer à l’embellissement 
de notre cadre de vie ! 

Vendredi 21 mars - 16h30/18h : 
RDV Espanade des Gravilliers avec 
Entre 2A.

Samedi 22 mars 
9h/12h : RDV sous le cèdre du Clos 
Nollet avec l'Amicale des locataires et 
MVNR.
13h/15h : RDV au 9 bis, rue de l'Orme 
Robinet avec Solidarité & Partage.
14h/17h : RDV au square Ariane (cité 
de l'Air) avec l'ARCA.

DOSSIER

14h30/17h : RDV au coteau des Vignes (passerelle et 
haut du sentier du Grand Rû) avec les Godillots de l'Orge, 
les Amis du coteau des Vignes et le jardin Vallès.
14h30/17h : RDV au jardin Jovet avec l'Amicale du 
jardin Paul Jovet et l'association du jardin découverte St 
Exupéry.

Dimanche 23 mars - 8h45 : 
RDV quai de l'Industrie (en face de Allo Casse Auto) avec 
O.S.E. et P.L.A.J.

D'autres points de collecte à venir (Clos Brétigny, stade 
Barran...) : liste complète à retrouver sur athis-mons.fr
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DOSSIERNos 
engagements 

respectés

Plan Propreté : 
70% des engagements réalisés !

37/52
Adaptation et optimisation du service public dédié, lutte 
contre les dépôts sauvages de déchets, sanctions des 
incivilités, implication des citoyens et des commerces, 
végétalisation de l’espace public… 

Autant d’axes d’intervention qui embelliront durablement 
le cadre de vie des Athégiens. 

Adopté par le Conseil municipal il y a trois ans, le 
Plan propreté 2022-2025 est LA feuille de route 
de l’équipe municipale en matière de respect et 
d’amélioration du cadre de vie. Elle est le fruit 
d’une démarche de diagnostic et de concertation 
avec les habitants (6 réunions de quartier fin 2021) 
qui a permis d’établir 10 objectifs déclinés en une 
cinquantaine d’actions, dont bon nombre ont déjà 
été entreprises ou sont en passe de l’être. 
Si la propreté est l’affaire de tous, la Ville impulse 
une dynamique auprès de ses partenaires et des 
Athégien.ne.s pour rendre ses ambitions collectives 

et partagées de tou.te.s.
 Voici les axes de travail et quelques-unes des 
actions entreprises dans le cadre du Plan Propreté : 

Un service public adapté et mieux 
coordonné : 

- Deux postes supplémentaires au service 
municipal de la Propreté urbaine
- Renforcer les interventions de la régie municipale 
et de l’entreprise prestataire
- Moderniser les moyens techniques et matériels 
avec l’acquisition d’un aspirateur électrique de 
voirie (“Glutton”)



Sanctionner les incivilités : 
- Expérimentation de la vidéoverbalisation à des 
points cruciaux pour repérer et verbaliser les 
auteurs de dépôts sauvages de déchets.
- Des ASVP assermentés pour sensibiliser et faire 
respecter l’arrêté Cadre de vie, avec une nette 
amélioration sur la propreté des voies publiques.

Améliorer la collecte des déchets, en 
lien avec le Grand-Orly Seine Bièvre : 

- Retour de la collecte des encombrants en 
porte-à-porte
- Fin des ramassages le lundi matin dans les 
grands ensembles
- De nouveaux bacs de collectes plus adaptés
- Mise en place prochaine de la collecte des 
biodéchets (lire p. 24)

Cibler les points sensibles : 
- Renforcer le nettoyage des aires de jeux (un 
passage par jour d'avril à septembre), des parcs 
et jardins, de l’esplanade des Gravilliers
- Nettoyer les espaces publics autour des points 
d’apport volontaire
- Création d’un poste de médiateur propreté 
chargé de la prévention, de la régulation des 
conflits, du traitement des points sensibles…
- Coordination d’une cellule de veille propreté 
avec les principaux bailleurs sociaux de la ville 
pour identifier les problématiques et coordonner 
les moyens et actions en matière de propreté.

Plan corbeilles de rue / canibox : 
- Installation de 50 nouvelles corbeilles de 
rue, dont le format est prévu pour limiter leur 
débordement, en concertation avec les habitants
- Installation de canibox 

Rendre la ville plus belle, plus verte : 
- Plan pluriannuel de plantation d’arbres (3 000 
arbres en six ans)
- Végétalisation des pieds d’arbres
- Mise en place de la tonte différenciée
- Réactivité du service Espaces verts et renfort 
d’une entreprise au besoin, en fonction des 
conditions climatiques. Une attention particulière 
est apportée au cimetière

Communiquer : 
- Édition d’un guide pratique de la propreté et du 
cadre de vie (à retrouver sur le site de la ville)
- Installation de panneaux en bordure de la 
RN7, au niveau du carrefour du Concorde, pour 
sensibiliser les automobilistes ("Ceci n’est pas 
une poubelle")
- Diffuser l’arrêté Cadre de vie unique
- Valoriser la déchetterie et la recyclerie dans les 
supports de communication municipaux

Associer les habitants : 
- Développer les chantiers jeunes lors des 
vacances scolaires
- Proposer des diagnostics "en marchant" dans 
les différents quartiers de la ville avec les habitants 
pour identifier les problématiques et les solutions
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- Organiser, en partenariat avec des 
associations locales, des grands 
nettoyages participatifs
- Expérimenter la mise en place d’une 
ressourcerie éphémère au sein d’un 
quartier d’habitat collectif.

Parmi ce qui est en cours 
ou qu’il reste à faire : 

- Rappeler l’existence de l’arrêté Cadre 
de vie, notamment auprès des grands 
ensembles (bailleurs et copropriétés) 
afin de le faire connaître et respecter.
- Former les gardiens des habitats 
collectifs au respect de cet arrêté.
- Intégrer dans le PLU l’installation 
d’abris pour conteneurs dans 
chaque nouveau projet immobilier 
collectif.
- Faire installer par le bailleur un 
nouveau local d’encombrants au 
Noyer Renard pour lutter contre les 
dépôts sauvages.
- Installer des "nudges" (outils de 
communication sur l’espace public 
pour inciter les usagers à respecter les 
règles de savoir-vivre et de civisme.
- Permettre à chacun d’organiser un 
ramassage éco-citoyens de déchets, 
avec des kits prêts à l’emploi.
- Organiser des réunions de 
participation citoyenne "propreté" 
pour programmer des actions de 
sensibilisation et de nettoyage 
collectif et pour faire remonter les 
dysfonctionnements.
- Signer une charte locale de la 
propreté et de limitation des déchets et 
emballages avec nos commerçants.
- Sensibiliser à la loi AGEC contre 
le gaspillage alimentaire et pour 
l’économie circulaire pour le tri et la 
valorisation des déchets alimentaires 
(commerces, restaurateurs…).

Avenue Marcel Sembat
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• Articles de sport
• Déchets électriques  
  et électroniques
• Textiles

Collectes
éphémères

Samedi 15 mars 2025
14H-17H PARKING CAMUS, À L’ANGLE DE L’AVENUE MARCEL 

SEMBAT ET DE LA RUE JEAN CAMUS - ATHIS-MONS

À chaque fermeture nocturne de la RN7, les élu.e.s se mobilisent à 
travers un ramassage des déchets sur cet axe.



Ces déchets seront valorisés en 
énergie et digestat au lieu d’être 
incinérés. L’établissement public 
territorial (EPT) Grand-Orly Seine 
Bièvre, qui a la compétence de la 
gestion des déchets, sera à vos 
côtés pour vous accompagner sur 
cette avancée autant écologique 
qu’économique. D’avril à juillet 2025, 
les bio-seaux et sacs vous seront 
distribués.
Premier rendez-vous d’information : 
une réunion publique le jeudi 20 mars, 
à 20h à l’Espace René L’Helguen et 
en visioconférence le vendredi 21 
mars à 20h.
Aujourd’hui, 30% des déchets 

jetés dans les poubelles d’ordures 
ménagères sont des déchets 
valorisables (restes de repas, 
épluchures, produits périmés…). 
Ces déchets organiques, en grande 
partie composés d’eau, peuvent 
être transformés en énergie (biogaz) 
et en digestat (sorte d’engrais) pour 
l’agriculture à partir d’un processus 
de méthanisation, s’ils sont séparés 
du reste des déchets aujourd’hui 
incinérés.

La loi AGEC du 10 février 2020, 
dite “loi anti-gaspillage et pour une 
économie circulaire”, impose d’ailleurs 
la valorisation des biodéchets sur 

DEUX RÉUNIONS PUBLIQUES EN MARS

LES DÉCHETS ALIMEN-
TAIRES BIENTÔT COLLEC-
TÉS EN PORTE-À-PORTE !

Dès la fin 
du premier 

semestre 2025, 
les biodéchets 

(déchets 
biodégradables, 

restes alimentaires) 
des ménages 

seront collectés 
dans des sacs 

dédiés à cet effet à 
placer directement 

dans les bacs à 
ordures ménagères.

CADRE DE VIE
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l’ensemble du territoire.
À Athis-Mons, dès la fin du premier semestre 2025, 
les déchets alimentaires seront collectés en porte-
à-porte lors de la collecte des ordures ménagères.
Il suffira aux habitants de mettre le sac orange dans 
le bio-seau. Une fois rempli, le sac sera à déposer 
dans la poubelle des ordures ménagères. Ils seront 
ensuite séparés des autres déchets au site de 
traitement grâce à un système de tri optique pour 
être envoyés dans une usine de méthanisation.

Une campagne de sensibilisation des habitants 
se déroulera de début avril à mi-juillet 2025 pour 
présenter la démarche et distribuer les bio-seaux 
et les sacs oranges.
Lors du passage des éco-animateurs, un lot de 
sacs pour 1 an sera fourni aux usagers, sur la 
moyenne de 2 sacs/semaine. Des sacs seront 
également mis à disposition dans des accueils 
du public.

+ d'infos : 01 78 18 22 24 
grandorlyseinebievre.fr/mes-biodechets 

2 réunions publiques  
Jeudi 20 mars à 20h à l’espace René 
L’Helguen, 12, rue Édouard Vaillant, en 
présence de représentants du service 
déchets du GOSB.

Mardi 25 mars, à 20h. 
Réunion en visioconférence.
https://urls.fr/XzJaE9

Les restes 
alimentaires des 
cantines triés et 
collectés depuis trois 
ans déjà.

Depuis trois ans déjà, les 
restaurants scolaires ont été 
progressivement équipés de 
tables de tri pour déchets 
organiques et emballages. Les 
écoliers sont régulièrement 
sensibilisés au gaspillage 
alimentaire et au tri sélectif par 
des animateurs du Territoire 
Grand-Orly Seine Bièvre, qui 
récupère les restes athégiens 
pour les valoriser par un 
processus de méthanisation. 

234 tonnes de biodéchets ont 
ainsi été collectées en 2024 !



Un refuge pluridisciplinaire.
Le pavillon, situé au 2, avenue Maurice 
Noguès, sera organisé en plusieurs 
parties : un refuge pour tous les chats 
issus de l’abandon ou de sauvetages 
réalisés, qui pourront être proposés à 
l’adoption, et une annexe “convales-
cence” pour les chats dit “libres” bles-
sés, malades ou qui se remettent de 
leur stérilisation. Une fois rétablis, ils 
pourront être relâchés à leur point de 
nourrissage ou, si leur état comporte-
mental et sanitaire le permet, rejoindre 
le refuge en vue d’une adoption. 
Ces locaux, mis à disposition par le 
bailleur social I3F, nécessitent un ra-
fraîchissement et des aménagements 
spécifiques pour accueillir leurs nou-
veaux pensionnaires : la création 
d’espaces pour les félins en intérieur 

(zones de détente et zones d’hygiène) 
et l’installation de courettes exté-
rieures sécurisées avec une dalle.

Un renforcement des actions déjà 
mises en place. « L’ouverture de ce 
refuge est une très bonne nouvelle car 
les besoins de prise en charge des 
chats errants sont très importants sur 
la ville. Il vient compléter nos actions 
pour la lutte contre l’errance animale 
et renforcer les moyens locaux déjà 
existants avec le service municipal 
du bien-être animal et les partenariats 
associatifs comme celui avec la Fon-
dation Clara pour la stérilisation des 
chats  », souligne Mélanie Lamour, 
conseillère municipale déléguée au 
bien-être animal. 
Le Conseil municipal a par ailleurs 

BIEN-ÊTRE ANIMAL

UN REFUGE POUR CHATS 
À LA CITÉ DE L’AIR

L’association 
RESCAP, avec qui 
la Ville a noué un 

partenariat en 2024 
pour renforcer 
son dispositif 

de lutte contre 
l'errance animale 
dans le cadre de 

sa politique en 
faveur du bien-être 

animal, réhabilite 
actuellement un 

pavillon de la Cité 
de l’Air pour y 

ouvrir un refuge 
pour chats errants.

CADRE DE VIE

Une partie des bénévoles du refuge.
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Refuge situé 2 avenue Maurice Noguès

voté, le 12 février dernier, une subvention exception-
nelle de 2 000 € pour soutenir l’implantation de ce 
projet sur le territoire et la Ville accompagne RESCAP 
dans ces différentes étapes.
 
Des activités annexes pour financer le fonctionne-
ment de la chatterie. «  Nous avons un plan d’ac-
tivités à développer pour financer le fonctionnement 
de la chatterie, annonce Lydia Buttaffaro, présidente 
de l'association RESCAP, qui œuvre pour la protec-
tion animale en Essonne depuis une dizaine d’années. 
Notre objectif est d’être le plus autonome possible. » 
L'association souhaite notamment proposer à terme 
des séances d’éducation canine (club canin et balade 
éducative de rue) avec des éducateurs spécialisés, un 
service de crèche journalière pour chiens et des acti-
vités de médiation animale (projet de ferme pédago-
gique et médiation animale pour les personnes âgées 
ou en situation de handicap).
Dans le cadre de ce refuge et de ces activités an-
nexes, RESCAP souhaite créer trois emplois pour des 
personnes qui pourraient bénéficier de contrats aidés 
(Parcours Emploi Compétences). 

Pour concrétiser ce projet rapidement, RESCAP a 
besoin de soutien financier (le budget pour l’ouver-
ture est estimé à 30 000 €), de dons matériels (nourri-
ture, litière, arbres à chats, cages de transport, cages 
de convalescences, paniers, jouets…) et de bénévoles 
(pour les travaux de rénovation et d’aménagement et 
pour s’occuper et soigner les animaux du refuge). 

L’association a notamment 
organisé une collecte de dons 
financiers et matériels sur 
place le 15 février dernier. Une 
cagnotte est également en ligne 
pour soutenir le projet.

+ d’infos : 06 28 18 02 21 / rescap91@gmail.com

UN PIGEONNIER 
CONTRACEPTIF 
INSTALLÉ AU 
NOYER RENARD

Dans le cadre de sa politique en 
faveur du bien-être animal, la Ville 
a installé en janvier, en partenariat 
avec le bailleur I3F, un pigeonnier 
contraceptif dans le quartier du 
Noyer Renard.

Cet équipement a pour objectifs 
de :

- réguler la population de 
pigeons,
- favoriser la propreté du 
quartier et de préserver les 
bâtiments des détériorations 
dues aux déjections,
- contrôler l’état sanitaire des 
pigeons.

Le pigeonnier est nettoyé tous les 
15 jours et les pigeons reçoivent 
une nourriture adaptée à leur 
régime alimentaire. Cette gestion 
est assurée par une société 
spécialisée.
Il est donc demandé aux habitants 
de ne pas les nourrir.



Maltraitance animale, de quels 
actes parle-t-on ?
Tout animal est un être sensible et doit 
être placé par son propriétaire dans 
des conditions compatibles avec les 
impératifs biologiques de son espèce. 
Il est interdit d'infliger des mauvais 
traitements à un animal domestique 
ou à un animal sauvage apprivoisé ou 
tenu en captivité.
 
Les actes suivants sont notamment 
interdits :

- Priver un animal de nourriture et 
d'eau.
- Laisser un animal sans soins en 
cas de maladie ou de blessure.
- Placer et maintenir un animal 
dans un habitat ou un environ-
nement pouvant être une cause 
de souffrances, de blessures ou 

d'accidents.
- Utiliser, sauf en cas de nécessité 
absolue, des dispositifs d'attache, 
de contention, de clôture, des 
cages ou tout mode de détention 
inadaptés à l’animal ou pouvant 
provoquer des blessures ou des 
souffrances.
- La maltraitance animale c’est 
aussi : l’abandon, les sévices 
graves et actes de cruauté, les 
atteintes sexuelles sur un animal, 
l’atteinte volontaire ou involon-
taire à la vie ou à l’intégrité d’un 
animal.

 
Comment signaler un mauvais trai-
tement ?
Vous êtes témoin de maltraitances 
envers un animal domestique ou un 
animal sauvage apprivoisé ou tenu  

BIEN-ÊTRE ANIMAL

LUTTER CONTRE LA 
MALTRAITANCE ANIMALE

La maltraitance 
animale est un acte 

puni par le Code 
pénal. Engagée 

depuis 2022 sur le 
bien-être animal 

dans la ville, 
l’équipe municipale 

a mis en place 
plusieurs dispositifs 

d’intervention.

CADRE DE VIE
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en captivité ? Vous pouvez le signaler en appelant 
le numéro national de signalement des actes de 
maltraitance (3677) sur les animaux. Vous pouvez 
aussi le signaler à la police ou à la gendarmerie ou 
encore en contactant les services vétérinaires de la 
Direction départementale de la protection des po-
pulations (DDPP) ou une association de protection 
animale.
service-public.fr/particuliers/vosdroits/R66150
 
« Nous avons des signalements via la plateforme 
PHAROS (https://www.internet-signalement.gouv.
fr/PharosS1/) qui nous permettent de retirer l’animal 
à son propriétaire et de le mettre sous protection 
par l’intermédiaire d’une association comme la SPA, 
explique le Capitaine Philippe Baufre de la Police na-
tionale. Cela peut concerner des chiens, mais aussi 
récemment un perroquet. Une référente au sein de 
nos services est désignée pour ce type de signale-
ment ».
 
Quelles sont les sanctions encourues ?
Selon les cas de figure, les personnes qui se rendent 
coupables d'actes de maltraitance ou de cruauté 
envers un animal encourent jusqu'à 75 000 euros 
d'amende et 5 ans de prison.
 
Le bien-être animal, un engagement de l’équipe 
municipale depuis 2022
L’équipe municipale s’est engagée en 2020 pour le 
respect des animaux et leur intégration dans la ville. 
Cet engagement s’est traduit concrètement avec la 
création d’un service municipal du bien-être animal 
en mai 2022. « Les missions du service sont mul-
tiples : stérilisation des chats errants, signalement 
de maltraitance, problèmes de voisinage liés à des 
nuisances sonores, mais aussi sensibilisation des 
jeunes athégiens au bien-être animal, formation du 
personnel municipal à la prise en charge d’animaux 
errants, actions de préservation de la faune sau-
vage, le tout en créant un réseau d’acteurs locaux 
qui œuvrent en faveur du bien-être animal… », ex-
plique Mélanie Lamour, Conseillère municipale de la 
majorité missionnée aux animaux dans la ville. « Les 
agents de police municipale ont par ailleurs été sen-
sibilisés à ces questions en 2024 », indique Yann 
Lesaux, Chef de la police municipale à Athis-Mons.

 

Une demande 
d’intervention ? 

Technicienne animalière 
06 80 37 60 36 
aux horaires d’ouverture de la 
mairie ou le cadre d’astreinte de 
17h à 8h30, week-end et jours 
fériés.

Pour un cas de 
suspicion de 
maltraitance ou des 
nuisances liées à 
des aboiements 
intempestifs, contactez 
la Police municipale 
au 01 69 54 54 95 / 
police@mairie-athis-
mons.fr.

Numéro national de 
signalement : 3677.

+ d'infos ? Flashez-moi !



C’était LA bonne nouvelle de ce début d’année  : 
la mise en place d’une nouvelle tarification plus 
équitable dans les transports d’Île-de-France et la 
généralisation du Passe Liberté + à l’ensemble du 
réseau francilien. Ce passe, idéal pour les voyageurs 
occasionnels, fonctionne comme un badge de 
télépéage autoroutier : on badge dans les transports 
et on est facturé le mois d'après. Il offre des tarifs 
20 % moins chers : 1,99 € pour le ticket métro-train-
RER et 1,60 € pour le ticket tram/bus (plein tarif). 
Il était annoncé que toutes les correspondances 
seraient offertes, même les transits via les aéroports 
d’Orly ou de Roissy, sachant que le tarif "aéroports" 
est de 13 € normalement. 

Or, pour le moment, pour des raisons techniques, 
cette exonération de la taxe aéroportuaire n’est 
pas appliquée automatiquement. Jean-Jacques 
Grousseau, maire d’Athis-Mons, a immédiatement 
alerté Valérie Pécresse, présidente de la Région, pour 
lui faire part de son mécontentement concernant un 

élément sur lequel elle s’était engagée. Elle a assuré 
que ce "bug" allait être rapidement corrigé et elle 
invite les usagers concernés à solliciter le SAV du 
Passe Liberté + pour se faire rembourser le trop-
versé. 

Vous pouvez vous rendre en agence commerciale 
des transporteurs, dans certains comptoirs RATP 
ou dans un guichet Services Navigo SNCF (gare 
de Juvisy, côté Mairie) ou contactez l’Agence 
Navigo au 09 69 39 22 22 (appel non surtaxé).

CORRESPONDANCE T7/M14

PASSE LIBERTÉ + : 
LE TARIF 
"AÉROPORT" 
BIENTÔT SUPPRIMÉ

CADRE DE VIE

PROLONGEMENT 
DU TRAMWAY T7
ENTRE JUVISY-SUR-ORGE
ET ATHIS-MONS
Suivez l'évolution du chantier
sur la nouvelle page Facebook :
Tram T7 Prolongement
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TRAVAUX 
ET MOBILITÉS
DES RALENTISSEURS RUE JEAN-BAPTISTE 
DE LA SALLE
Après plusieurs années de demandes, le Départe-
ment nous a enfin autorisés à installer des ralentis-
seurs rue Jean-Baptiste de la Salle (route dépar-
tementale) pour davantage sécuriser la traversée 
piétonne proche de l'école. 

ENTRETIEN DES TUNNELS D’ORLY 
SUR LA RN7 : PLANNING DES PROCHAINES 
FERMETURES
La circulation sera fermée dans les deux sens de cir-
culation durant les nuits (de 22h30 à 5h) suivantes :

- Du 11 au 12 mars.
- Du 22 au 23 avril*.
- Du 15 au 16 mai.
- Du 12 au 13 juin.

Des déviations seront mises en place. 

* Une opération de ramassage des déchets sur ce 
secteur sera organisée en soirée à partir de 22h et 
ouverte aux habitants : inscription obligatoire à cabi-
net@mairie-athis-mons.fr

BIENTÔT UNE AIRE DE JEUX AUX OISEAUX !
Cela faisait 20 ans que le quartier n'était pas doté 
d'une aire de jeux. Ce sera bientôt chose faite ! Un 
projet financé par le bailleur social Seqens et piloté 
en lien avec la municipalité dans le cadre de son 
plan aire de jeux, qui prévoit la création ou la réno-
vation progressive de ces équipements dédiés aux 
petits.

TRAVAUX SUR LA LIGNE C :
AUCUN TRAIN SUR 3 WEEK-ENDS DE MARS
Les travaux de modernisation menés par SNCF Ré-
seau sur l’infrastructure ferroviaire (régénération de 
caténaires, maintenance, renouvellement d’appa-
reils de voies, création d’une voie dédiée aux TGV 
à Massy) se poursuivent au mois de mars et empê-
cheront les trains de la ligne C de circuler dans 
les deux sens, entre Invalides et Juvisy-sur-Orge, 
les week-ends des 15-16, 22-23 et 29-30 mars. 
Les usagers sont invités à se reporter sur les lignes 
de RER B et D, métro, tram et bus de ville.

En complément, les soirées des dimanches : au-
cun train entre Juvisy <> Dourdan et St-Martin 
d’Étampes dans les deux sens de circulation. Des 
bus de remplacement sont mis en place entre Paris 
Austerlitz, Dourdan et St-Martin d’Étampes.

Toujours en raison des travaux, le trafic sera inter-
rompu entre Paris Austerlitz et Juvisy via Choisy-le-
Roi du lundi au vendredi, tout le mois de mars : 

- Dernier train au départ de Paris Austerlitz pour 
Juvisy à 22h36 ;
- Dernier train au départ de Juvisy pour Paris 
Austerlitz à 22h29.

Du samedi 19 au lundi 21 avril jusqu'à 17h, au-
cun RER C ne circulera entre Juvisy et Dourdan et 
sur l'axe Juvisy-St-Martin d'Étampes (dans les deux 
sens). Des bus de remplacement seront proposés.

Retrouvez toutes les informations concernant ces travaux sur : 
monrercetlignev.transilien.com / transilien.com ou l'appli SNCF 
Connect.

VOIRIE : 
DES RUES RÉNOVÉES EN 2025
En février, le Grand-Orly Seine Bièvre, qui a la com-
pétence de l'entretien des voiries, a mené des tra-
vaux de requalification de la rue Léon Maurice 
Norman. En avril, ce sera au tour de la rue des 
Coquelicots de faire peau neuve. Enfin, au dernier 
trimestre 2025, ce sera la rue Camille Flammarion 
qui sera complètement refaite. Ainsi que la rue Jac-
queline Auriol. Au total, l'intercommunalité a alloué 
près de 4 millions d'euros pour l'entretien et la réno-
vation de ces rues.



La thématique principale de ces semaines sera 
l’utilisation excessive des écrans à tout âge 
et leurs effets néfastes. Le service Animation 
proposera notamment des ateliers de sensibilisation 
et d’échanges sur ce sujet et les structures Petite 
enfance s'associeront à cette thématique avec un 
"retour aux sources". Le bien-être que la nature 
procure sera au centre des animations : "La nature 
développe tes sens, pas les écrans !"

Au programme : 
- Jeudi 10 avril, de 14h30 à 16h30 
Prévention santé visuelle : focus sur la rétine
Salle Évelyne Leroy.

- Mardi 15 avril de 14h30 à 16h30 
Prévention santé dentaire pour nos enfants
à l’Espace Michelet. Intervention de Ludovica Martini, 
orthodontiste, sur la prévention dentaire pour les 
jeunes enfants. La CPAM sera également présente 
avec sa Mâchoire et sa brosse à dent géante.

- Mardi 15 avril, de 16h à 18h 
Quel âge à ton corps ? 
Sur la place Mendès France. Parcours santé avec 
les professionnel.le.s bénévoles de l’ASCA. Calcul 
d’IMC, conseils en nutrition, tests d’effort...

- Mercredi 16 avril : 
Soirée sans écrans !
Les structures proposeront aux parents et enfants 
un temps d’accueil sans écrans afin de découvrir 
des activités et jeux à faire en famille. Suivez le 
mouvement sans écrans à la maison !

- Mercredi 16 avril, de 15h à 17h 
Focus sur la vue
À la Maison du Val. Tests d’acuité visuelle et tests du 
taux de pigment de la rétine. 
Prise de rdv recommandée au 01 69 54 54 70. 

+ d'infos : pole.solidarite@mairie-athis-mons.fr 
01 69 57 83 21

Auparavant organisées en novembre, la Ville 
a souhaité caler ses Semaines Santé sur la 
Journée Mondiale de la santé, qui a lieu le 
7 avril. Ce sera l’occasion pour différents 
services municipaux de faire un zoom sur un 
axe santé auprès de leur public.

SEMAINES SANTÉ

DOUCEMENT
SUR LES 
ÉCRANS !

SANTÉ
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Ce dispositif, proposé en partenariat avec la Ville, 
est un bilan de santé réalisé en un seul et même 
lieu, à l’antenne de Corbeil-Essonnes du centre 
IPC. « Cela permet de faire le point sur son état de 
santé général et d’être orienté au besoin », indique 
Emeline Petit, conseillère en économie sociale et 
familiale qui anime les permanences du centre IPC à 
Athis-Mons (en photo). Il s’adresse aux assurés ou 
ayants droits du régime général de l’Assurance 
Maladie de 16 ans et plus s’ils sont : demandeurs 
d’emploi, salariés en activité temporaire, en 
stage de formation professionnelle, bénéficiaire 
du RSA ou de la CSS ou retraité.e.s. 
L'Examen de Prévention en Santé comporte un 
questionnaire médical et socio-administratif, des 
examens biologiques sanguins et urinaires, des 
mesures biométriques (pression artérielle, masse 
corporelle...)

D’autres examens (électrocardiogramme, 
audiométrie, mesure de l'acuité visuelle) peuvent 

être proposés en fonction du profil de la personne. 
Pour les plus de 65 ans, un test de mémoire et 
d’équilibre est systématiquement proposé. 

Vendredi 7 et 14 mars de 9h30 à 12h 
Prochaines permanences d’information et de prise 
de rendez-vous pour l’Examen de prévention en 
santé à la Maison du Noyer Renard le 7 et à la 
Maison des Clos le 14.

Vendredi 14 mars de 14h30 à 16h
à la Maison du Noyer Renard : ateliers alimentation, 
activité physique et info bilan de santé par le Centre 
IPC et infos diabète/cholestérol/ hypertension et test 
de diabète avec la MSP de la Pyramide.
Inscription : pole.solidarite@mairie-athis-mons.fr ou 
au 01 69 57 83 21

Vous pouvez également prendre directement 
rendez-vous au centre IPC de Corbeil-Essonnes sur 
Doctolib ou par téléphone au 01 53 67 35 35.

Le Centre IPC (Investigation Préventive et 
Clinique) propose, en partenariat avec la 
Ville, des permanences régulières à Athis-
Mons pour présenter l’Examen de Prévention 
en Santé, un bilan gratuit pour détecter 
précocement des maladies chroniques.

PRÉVENTION

FAITES UN 
CHECK-UP AVEC 
LE CENTRE IPC !



Leurs créations, déjà commercialisées sur leur 
site internet, sont désormais disponibles dans la 
boutique Charme et Séduction, située sur la N7 à 
Athis-Mons. Une belle avancée pour ces deux sœurs 
entrepreneuses qui continuent de faire rayonner leur 
marque localement. 

Déjà récompensées en décembre 2022 aux Rendez-
vous de l’entrepreneuriat d’Orly Paris®, Hawa et 
Kany Baradji ont eu l’idée de créer leur marque 
Kawabsor'bra® après avoir accouché le même 
jour en décembre 2020. Leur concept innovant, 
inspiré des culottes menstruelles, a rapidement 
séduit par sa praticité et son originalité. Aujourd’hui, 
leurs soutiens-gorge sont fabriqués en France par 
le groupe de lingerie Chantelle à Épernay, gage de 
qualité et de savoir-faire. Une belle réussite qui se 
poursuit désormais en boutique ! 

Nous vous avions présenté cette success story 
familiale dans nos colonnes en février 2023. 
Après avoir lancé leur marque de soutien-
gorge d’allaitement absorbant Kawabsor'bra®, 
l’Athégienne Hawa Baradji et sa sœur Kany 
franchissent une nouvelle étape ! 

ENTREPRENEURIAT

LA SUCCESS 
STORY ATHÉGIENNE

COMMERCES

CHARME ET SÉDUCTION
40, avenue François Mitterrand (N7)
01 69 38 18 61  /  charme-et-seduction.net
Du mardi au samedi de 10h à 12h30 
et de 15h à 19h.
Plus sur Kawabsorbra® : kawabsorbra.fr
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OUVERTURE
UNE NOUVELLE 
ADRESSE BIEN-ÊTRE 
À ATHIS-MONS !

NOUVELLE BOUCHERIE

Alizée Ribeiro, naturopathe et praticienne en réflexologie 
énergétique chinoise, vous accueille dans son espace 
au 93, rue Camille Flammarion, au sein du cabinet 
de kinésithérapie de son conjoint. Elle propose des 
consultations en naturopathie (bilan et suivi), des séances 
de réflexologie plantaire, palmaire et faciale et de la 
sophrologie.
Elle intervient également en entreprise (massage Amma 
assis, ateliers bien-être, sensibilisation sur la gestion du 
stress, l’alimentation…).

Sur rendez-vous uniquement.
06 59 25 91 14 
Lundi, mardi, jeudi, vendredi : 9h-19h.
Mercredi : 9h-13h.
alizee.naturopathe@gmail.com
www.instagram.com/alizee.naturopathe

La Boucherie Numidia 2 a officiellement ouvert 
ses portes à Athis-Mons. Ce nouvel établissement 
met à l’honneur des viandes de qualité, une sélection 
de produits frais et un service traiteur (plats préparés, 
couscous, rôtisserie, pâtisseries orientales...).
2, avenue Jules Vallès. Ouvert tous les jours de 8h à 20h. 

À partir du 6 avril !
La Recyclerie des Portes de 
l'Essonne ouvrira une antenne 
au marché des Gravilliers : 
tous les mardis et mercredis 
de 13h30 à 17h30.

Karim a rejoint les commerçants 
du marché des Gravilliers !
Il propose du pain, des produits 
orientaux (couscous, tajines…) et du 
thé. Bienvenue à lui !
Dimanche, de 8h à 13h. 
33, Av. François Mitterrand.

Sur le petit marché du centre-ville 
du vendredi, la rôtisserie Chez Do-
minique, en plus de ses emplace-
ments précédents (lire ci-dessous), a 
pris ses quartiers sur la place en face 
de la mairie, aux côtés du fromager 
O’Bon Fromage, du traiteur libanais 
La Feuille de Vigne et du stand de 
délicieuses pâtisseries de Maï'Délys. 
Vendredi, de 15h à 20h. 
Place du Général de Gaulle.

Pour rappel, voici les autres em-
placements du foodtruck de la rô-
tisserie Chez Dominique :
Lundi dès 16h à la gare d’Athis-
Mons (parking Rothenburg). Mardi et 
jeudi dès 16h : place Jean Jaurès.
Dimanche matin, sur l’esplanade des 
Gravilliers (au moment du marché).

MARCHÉS
NOUVELLES 
FRAÎCHES !

©
DR



À ATHIS-MONS
DATE ÉVÈNEMENTS DE MARS PUBLIC

SAMEDI 15 Loto Super Noah 
De 16h à minuit - Espace René L’Helguen

SAMEDI 15 Myotis V – Musique 
20h30 – Salle Lino Ventura – Les Bords de Scènes

SAMEDI 15 Collecte de déchets (articles de sport, déchets électroniques...)
14h à 17h - Au parking Camus. Derrière le commissariat d'Athis-Mons.

MERCREDI 19 61e anniversaire du cessez-le-feu du 19 mars 1962 – Commémoration 
17h – Place du 19 mars

MERCREDI 19 L’Hippocampe, la pieuvre et les crevettes - Ciné-concert
20h30 – Salle Lino Ventura - Les Bords de Scènes

JEU.20 ET 
MAR. 25

Réunions publiques : collecte des déchets alimentaires
20h - Espace René L'Helguen le jeudi 20
20h - En visio le mardi 25

VENDREDI 21 Concert Chœur et musique – Musiques des Îles
19h – Église Notre Dame de la Voie

SAMEDI 22 Aliocha Schneider – Musique 
20h30 – Salle Lino Ventura - Les Bords de Scènes

SAMEDI 22 Roller Disco 
De 16h à minuit - Espace René L’Helguen

JEUDI 27 Réunion publique : sur le projet de la ferme de Mons
19h - École Saint Éxupéry élémentaire

VENDREDI 28 Réunion publique : mieux se protéger des vols par effraction
19h - Salle Guiseppone

SAMEDI 29
"La flore sauvage d’Athis-Mons" - Conférence 
19h - Salle Guiseppone. Organisée par Les Amis du Coteau des Vignes 
Animée par Jean-Luc Gorremans, botaniste athégien

SAMEDI 29 "Japan Odyssey » - Concert 
16h – Médiathèque Simone de Beauvoir  

DIMANCHE 30
Duo Alma Lazuli - Concert 
Dans le cadre des Week-ends de la Guitare. 17h 
Résidence Saint-Jean-Baptiste de la Salle – Guitar’Essonne

VOS PROCHAINS RDV
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RETROUVEZ TOUS LES ÉVÈNEMENTS 
SUR LE SITE DE LA VILLE

Pour quel public ?
 	 Familles 			   Sports				    Histoire	
  	 Culture				    Solidarités			   Réunions publiques
			 

VOS PROCHAINS RDV
DATE ÉVÈNEMENTS D'AVRIL PUBLIC

MARDI 1ER "Dans le cerveau de Maurice Ravel" – Théâtre 
20h30 - Salle Lino Ventura - Les Bords de Scènes

DIMANCHE 6 "Zèbres" – Danse, en famille 
10h et 11h - Salle Lino Ventura - Les Bords de Scènes

DIMANCHE 6 "O mia vita" – Musique ancienne 
17h – Église Notre-Dame de la Voie – Les Bords de Scènes

SAMEDI 12 Spectacle Playz en scène 
20h30 - Espace René L’Helguen

VENDREDI 18
81e anniversaire des Bombardements du Val du 18 avril 1944 
Commémoration 
18h – Stèle du Chanoine Laurent (5, rue du Chanoine Laurent) 

SAMEDI 19 Festival Timazighin 
14h - Espace René L’Helguen

DIMANCHE 27
80e anniversaire de la Libération des Camps de Concentration 
Commémoration 
11h - Cimetière municipal d’Athis-Mons (21, avenue Henri Dunant)

Soirée portugaise le 26 avril 
De 19h à 1h –  Save the Date (voir page 17)
Espace René L’Helguen



Répondre aux problématiques 
de précarité. Depuis 2022, sous 
l’impulsion du maire Jean-Jacques 
Grousseau, de l’élue aux solidarités 
et à la santé, Samia Hebbadj, et de 
Najete Ennaouiti, responsable de 
l’épicerie sociale, le développement 
des actions collectives de lutte 
contre la précarité s’accélère. En 
complément de l’aide alimentaire, 
des actions de soutien contre 
l’isolement ou du travail d’orientation 
pour l’insertion professionnelle en 
collaboration avec le PLIE, et de 
nombreux ateliers (cuisine, gestion 
du budget, rédaction d’un CV,…), elle 
répond aussi aux problématiques de 
précarité dans les soins avec la mise 
en place depuis 2 ans de bilans de 
santé qui permettent de raccrocher 
le bénéficiaire à l’accès à la santé.  

« Des populations en difficulté sur le 
plan alimentaire le sont aussi bien 
souvent sur l’accès aux soins. C’est 
intimement lié. À cela s'ajoutent aussi 
des difficultés de mobilité. C’est une 
des plus-values de notre dispositif 
que nous avons pensé ensemble : 
un transport gratuit pour amener les 
bénéficiaires à leur rendez-vous de 
santé. Il faut avancer d’autant que les 
besoins des habitants athégiens en 
situation de précarité évoluent avec 
un temps de prise en charge de trois 
mois renouvelable une seule fois », 
explique Najete Ennaouiti.

Un vivier de bénévoles très 
engagés. Au nombre de 15, ils 
sont la richesse de l’épicerie sociale 
faisant preuve d’un engagement 
sans faille, dont certains depuis de 

ÉPICERIE SOCIALE "LE P’TIT COUP DE POUCE"

UN TREMPLIN POUR 
SORTIR LA TÊTE DE L’EAU

Face à un 
contexte socio-
économique de 

plus en plus fragile, 
les demandes 

d’aide alimentaire 
ne cessent 

d’augmenter.  
Afin d’apporter 

une réponse 
mieux adaptée 

aux habitants 
en situation de 

précarité, la 
municipalité et le 
CCAS souhaitent 

moderniser leur 
approche à travers 

l’épicerie sociale 
"Le P’tit Coup de 

Pouce".

SOLIDARITÉ



39

SOLIDARITÉ
nombreuses années. Ils jouent un rôle central 
dans l’épicerie sociale et contribuent à son 
fonctionnement via des missions variées (accueil, 
logistique, développement des partenariats, 
approvisionnement, déchargement, mise en 
stocks et en rayons dans le respect des règles 
de sécurité alimentaire, vente, animation,...). 
«  C’est une expérience très positive dans une 
ambiance très familiale pour moi qui suis à la 
retraite. J’adore la logistique et surtout j’adore 
aider les autres. Je fais les ramasses chez nos 
partenaires comme Carrefour ou Grand Frais. 
Chacun assure ses missions pour donner 
le meilleur service à ce public en difficulté  », 
témoigne Frédéric, travailleur bénévole à 
l’épicerie sociale depuis trois ans. « Grâce à 
la mobilisation et aux stratégies développées 
par nos bénévoles, nous ne manquerons pas 
d’approvisionnement en 2025. Nous pourrons 
même cette année reverser des denrées au 
Secours Populaire. C’est ça la solidarité à Athis-
Mons  »,  conclut Mina El Alaoui, directrice des 
Maisons des habitants.

Épicerie sociale : "Le P’tit Coup de Pouce"
49, rue Édouard Vaillant

Accessible aux PMR. Horaires d'ouverture aux 
bénéficiaires (accès uniquement sur rendez-
vous) : lundi : 13h30-16h, mardi : 13h30-16h et 
vendredi : 09h30-12h & 13h30-16h.

Contact : 01 69 54 55 12 / 01 69 54 54 70

Une équipe de bénévoles engagés à l'épicerie sociale du Val.

L'épicerie sociale "Le P'tit Coup 
de Pouce" cherche des bénévoles 
Pour optimiser la récupération des 
dons auprès de nos partenaires, 
nous recherchons des bénévoles 
disponibles, titulaires du permis de 
conduire et capables de porter des 
charges. Si vous avez un peu de 
temps à offrir et que vous souhaitez 
vous investir dans cette mission 
solidaire, contactez Najete Ennaouiti 
au 01 69 54 54 73 !



Ce projet innovant vise à les aider à sortir de leur 
zone de confort, à se réinsérer dans le monde du 
travail et à rompre leur isolement. 
À travers des ateliers variés (coaching, écriture, 
théâtre, danse etc.…), les participantes acquièrent 
des outils pour améliorer leur expression, renforcer 
leur confiance et développer leurs compétences 
professionnelles. Le projet inclut également un sui-
vi personnalisé pour chaque participante, avec des 
rencontres professionnelles pour élargir leur réseau. 
“Potenti’Elles” se déploie à Athis-Mons à partir de 
la fin du premier trimestre. Des réunions d’informa-
tions sont organisées pour présenter le dispositif, 
son déroulement, ses ateliers et répondre à toutes 
les questions. 

Réunions d’information :
- Lundi 10 mars à 10h à la Maison du Val
- Vendredi 14 mars à 14h à la Maison 
du Noyer Renard 

Contenu des ateliers : 
- Des ateliers d’expression créative et 
connaissance de soi (écriture, travail 
sur les valeurs, prise de parole, médita-
tion, affirmations positives, visualisations, 
théâtre…)
- Des ateliers à visée professionnelle (CV, 
liste de compétences, analyse d’offre 
d’emploi…)
- Des ateliers communication (le Pitch pro, 
PNL, prise de parole, coaching vidéo...)
- Des rencontres professionnelles
- Des ateliers informatiques (en fonction 
de la structure accueillante)
- Du coaching individuel et collectif
- Des exercices pour apprendre à se 
connaître

Le dispositif "Potenti’Elles", proposé par 
Génér’Acteurs, en lien avec le service Politique 
de la Ville, s’adresse aux femmes éloignées 
de l’emploi qui souhaitent reprendre confiance 
en elles pour mieux appréhender leur insertion 
professionnelle.

RETOUR À L'EMPLOI

MESDAMES, 
LIBÉREZ VOTRE 
POTENTIEL !

INSERTION
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Après quelques mois d’accueil en crèche, Kristelle et 
son mari décident de s’orienter vers une assistante 
maternelle pour faire garder leur première fille, qui a 
maintenant six ans et demi. Ils se tournent vers le 
Relais Petite Enfance (RPE) pour répondre à leurs 
multiples questions. La liste des professionnelles 
indépendantes en main, ils en rencontrent trois. 
Avec Joëlle, que les enfants appellent "Noune", 
c’est une évidence. «  Il y a eu un feeling immédiat 
entre nous. Nous avons une relation de confiance 
mutuelle. Elle a gardé notre deuxième et aujourd’hui 
Anthony, 2 ans et demi. »
«  Je suis devenue assistante maternelle après la 
naissance de mon premier enfant car je ne me voyais 
pas continuer à aller travailler à Paris, raconte cette 
dernière. Cela a été une révélation.  » Joëlle, qui a 
aujourd’hui un agrément pour trois enfants, prépare 
les repas elle-même, propose de nombreuses 
activités d’éveil, loisirs créatifs, balades, se rend à 
la médiathèque, à la Maison des Clos, au RPE… 
« C’est un vrai relais pour nous. Et, entre les aides 
de la CAF (PAJE/CMG) et le crédit d’impôt, nous 
n’avons pas vu de grande différence niveau budget 
par rapport à une crèche », précise Kristelle.

Concernant les démarches à effectuer en tant 
qu’employeur, les animatrices du RPE sont 
présentes aux côtés des familles. «  Que ce soit 
dans la recherche, l’établissement du contrat, 
la déclaration administrative ou encore en cas 
de besoin d’informations contractuelles, nous 
les accompagnons du début à la fin  », confirme 
Jennifer Fernandes, responsable du RPE. Cette 
dernière conseille aux familles en recherche 
d’un mode d’accueil pour septembre de ne pas 
attendre la commission d’attribution des places 
en crèche, qui a lieu en avril, pour s’intéresser aux 
assistantes maternelles. « La crèche n’est pas la 
seule option ». Elle recommande également de ne 
pas faire les démarches dans la précipitation, de 
bien identifier ses besoins de garde, de rencontrer 
plusieurs assistantes maternelles et de commencer 
par un entretien téléphonique pour faire une première 
sélection.
Relais Petite Enfance - 3, avenue Aristide Briand
Accueil sur RDV : 01 69 54 55 20 / rpe@mairie-athis-mons.fr
Retrouvez la liste des assistantes maternelles athégiennes sur 
mairie-athis-mons.fr

Kristelle Marcoucci a fait garder ses trois 
enfants par Joëlle Chagnot, assistante 
maternelle depuis 25 ans dans le quartier 
de la Cité de l’Air. Une belle histoire qui 
illustre la qualité de l’accueil de ces 
professionnelles de la petite enfance qui 
sont plus de 160 à Athis-Mons.

ASSISTANTES MATERNELLES

« UNE RELATION 
DE CONFIANCE 
MUTUELLE »

À TOUT ÂGE



Lancé en 2005, le PRE s’adresse aux enfants et aux 
jeunes de 2 à 16 ans issus des quartiers prioritaires de 
la politique de la ville (QPV), rencontrant des difficultés 
multiples, qu’elles soient éducatives, sociales ou en 
matière de santé.

« En 2005, Athis-Mons fut la première ville de l’Essonne 
à mettre en place des actions », explique Patrice Sac, 
alors élu chargé des affaires scolaires et initiateur de 
la démarche avec Pascal Denis, élu en charge de la 
jeunesse. « L’objectif principal du PRE est la prévention 
et la lutte contre le décrochage scolaire. Mais, il vise aussi 
à accompagner les enfants et les jeunes d’une manière 
globale, en prenant en compte l’ensemble de leurs 
besoins éducatifs, sociaux et familiaux ». « Sur Athis-
Mons, la RE représente 200 à 250 parcours par an », 
ajoute Sandrine Vallette, Directrice Politique de la ville au 
sein de la mairie. 
Concrètement, l’accompagnement des jeunes et des 
familles se fait au travers d'entretiens et d'ateliers 
individuels mais aussi d’actions collectives en petits 
groupes. Il se fait par l’intermédiaire de référentes de 
parcours (il s’agit d’une équipe exclusivement féminine à 
Athis-Mons) qui peuvent être psychologues, assistantes 
sociales, éducatrices spécialisées.

« Ne laisser personne sur le chemin ». Les activités 
se font dans les locaux de la réussite éducative, à 
proximité de l’école Charles Perrault. « L'orientation est 
faite essentiellement par les établissements scolaires, 
mais également par les partenaires du territoire, qui 
connaissent bien notre structure athégienne », ajoute 
Sandrine Vallette. Les demandes sont nombreuses 
pouvant générer des temps d’attente allant de 2 à 5 
mois. « Mais l’objectif est de répondre à tous les besoins 
et d’accompagner le maximum 
de familles », explique Habib 
Touiza, conseiller municipal 
de la majorité missionné à 
la Réussite Éducative et à la 
Politique de la Ville. « C’est une 
volonté de l’équipe municipale 
de ne laisser personne sur le 
chemin ».

Ces choix politiques se traduisent concrètement avec un 
budget annuel de 314 000 €, dont 173 000 financés par 
l’État (chiffres 2023). « Nous travaillons aussi beaucoup 
avec le collège Delalande et les élèves de SEGPA », 
ajoute Alexandra Beaudoin, maire-adjointe en charge de 
l'Enfance, des affaires scolaires et périscolaires. 

Le Programme de Réussite Éducative 
(PRE), dispositif historique de la politique 
de la ville, fête ses 20 ans cette année. 

RÉUSSITE ÉDUCATIVE

« EN 2005, 
ATHIS-MONS FUT 
PIONNIÈRE EN 
ESSONNE »

À TOUT ÂGE

Photo d'archives.
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Vous avez été 902 votant.e.s à soutenir le projet 
d’aménagement d’espaces Snoezelen dans 
les structures municipales. Ces espaces multi-
sensoriels, qui favorisent la détente, le bien-être et 
le développement des enfants, notamment ceux en 
situation de handicap, vont pouvoir être aménagés 
dans les écoles et accueils de loisirs athégiens. Si 
aujourd’hui une grande partie des écoles et accueils 
de loisirs est dotées de tentes et/ou matériel pour 
les enfants en situation de handicap, grâce à la 
subvention de 8 000 € de la Région Île-de-France 
obtenue avec cette récompense, six espaces plus 
conséquents vont être développés dans différents 
quartiers de la ville, en fonction des besoins du 
territoire.  
Il s’agit de pièces aménagées en lieux de détente qui 
stimulent les sens de manière douce et apaisante 
(faible luminosité, jeux de lumière, matières douces 
et espaces cocon…), qui pourront être utilisées 
sur le temps scolaire et périscolaire. Cela permet à 
l'enfant d'être autonome, de s'exprimer librement, 

d'être stimulé et de pouvoir utiliser différents objets 
à sa disposition dans un espace sécurisant.
Des agents de la direction de l'Éducation et du 
service Petite enfance seront formés à l'installation 
des espaces Snoezelen et à leur utilisation, 
accompagnés d'un pilote de projet. 

L’association athégienne Mum Baby&Co propose 
également des ateliers Snoezelen dans une pièce 
aménagée spécialement à la Maison du Noyer 
Renard (1, rue Pierre Bérégovoy) les jeudis et 
vendredis matin.

Contact : 06 41 47 14 74 / mumbaby.and.co@gmail.com

Grâce à la mobilisation des élu.e.s et des 
services de la direction de l'Éducation, et 
grâce à vos votes, Athis-Mons est lauréat 
du 1er budget participatif handicap de la 
Région Île-de-France !

INCLUSION

LA VILLE 
PRIMÉE POUR 
SES ESPACES 
SNOEZELEN

Alexandra Beaudoin et Françoise Dusson Duthoit 
à la remise des prix le 4 février dernier.



Ces comités offrent à tous les adhérents l’opportunité 
de s’investir pleinement dans la gestion et le 
fonctionnement de ces espaces, de participer à la 
création de programmes en lien avec leurs attentes, 
mais aussi d’imaginer des initiatives bénéfiques pour 
les habitants et le quartier.
Si cette initiative vous intéresse, venez rencontrer les 
équipes des Maisons des Habitants. 

Les premiers comités se tiendront : 
- Mardi 25 mars, de 14h à 16h, à la Maison 
du Noyer Renard
- Lundi 10 mars, de 14h30 à 16h, à la 
Maison du Val
- Mardi 11 mars, de 14h à 16h, à la Maison 
du Clos

Venez organiser les fêtes de quartier avec les 
Maisons !
Les fêtes de quartier sont des événements 

incontournables pour les habitants de la ville. Cette 
année, trois quartiers accueilleront ces festivités 
conviviales :

- Samedi 10 mai – Quartier des Clos
- Samedi 7 juin – Quartier du Val
- Samedi 20 septembre – Quartier du Noyer 
Renard

Pour participer à l’organisation de ces événements 
ou pour valoriser vos talents (musique, danse, 
artisanat, etc.), rejoignez-nous lors des premières 
réunions de préparation :

- Jeudi 13 mars, 18h, à la Maison des Clos
- Jeudi 20 mars, 18h, à la Maison du Val

Une rencontre est également prévue pour le Noyer 
Renard très prochainement.

Retrouvez toute la programmation des Maisons sur 
les réseaux sociaux et le site de la ville !

MAISONS DES HABITANTS

LANCEMENT 
DU COMITÉ 
D'USAGERS !

À TOUT ÂGE

Cette année, les Maisons des Habitants 
donnent une nouvelle dimension à la 
participation citoyenne en lançant leurs 
comités d’usagers.
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L'AGENDA DES
MAISONS DES HABITANTS

❀ Mercredi 12 mars 
MONOPOLY EN FAMILLE
De 14h30 à 17h.

❀ Mercredi 19 mars 
ATELIERS CRÉATIFS : 
PEINTURE ET PÂTE À 
MODELER POUR LES 
PETITS.
De 14h30 à 16h30. Familles.

❀ Mardi 26 mars 
JEUX DE SOCIÉTÉ 
de 14h30 à 16h30. Familles.

❀ Mardis 11 et 25 mars 
ATELIER COUTURE
De 14h30 à 17h. Adultes. 

❀ Mardi 18 mars 
ATELIER TRICOT 
ET CROCHET
De 15h30 à 17h. Adultes.

❀ Vendredis 21 et 28 mars 
MOMENT EN PLEIN AIR 
De 14h30 à 17h. Redonnons éclat 
et vie au jardin pour le printemps.
Pour tous.

❀ Mardis 11, 18 et 24 mars 
INITIATION À LA 
MOSAÏQUE
De 14h à 17h. Adultes. 

❀ Mercredi 12 mars 
À VOS ASTUCES ! 
De 14h à 15h30. Venez avec vos 
idées pour échanger et partager des 
astuces de la vie quotidienne ! 
Pour tous.

❀ Jeudi 27 mars 
ATELIER COUTURE
De 14h à 17h. Adultes. 

❀ Mercredi 5 mars 
À VOS TABLIERS ! 
De 14h à 15h45. 
Recette de madeleines. Familles.

❀ Mercredi 26 mars 
L’ART SOUS TOUTES 
SES FORMES 
De 14 à 15h30. Je crée mon pré-
nom en 3D (en laine). Famille.

❀ Mercredis 12, 19 et 26 mars
ATELIER PERCUSSIONS 
AFRICAINES AVEC 
L’ASSOCIATION 
GRADISCA
De 13h15 à 15h.
Pour tous.

❀ Samedi 29 mars 
ATELIER PÂTISSERIE : 
RECETTE DE MACARONS  
De 13h30 à 18h30. 
Adultes.

 

                                                                                                                                                      
                                                                                                

       

Maison du Val : 
49, rue Édouard Vaillant
01 69 54 54 70

Maison des Clos : 
1 ter, Clos Nollet
06 61 97 35 00

Maison du Noyer Renard : 
1, rue Pierre Bérégovoy
01 69 54 55 09



L'intergénérationnel, ce sont des actions utiles et 
bénéfiques qui favorisent une meilleure compréhension 
et un meilleur respect entre générations, luttent contre 
l’âgisme et contribuent à bâtir une communauté plus 
cohésive.

Ces rencontres n’existaient pas il y a 4 ans. « En 
effet, nous construisons ce projet depuis le début 
du mandat. Preuve de la réussite du dispositif, 
aujourd’hui, ce sont les écoles ou les accueils de 
loisirs qui nous sollicitent pour participer à ces actions 
citoyennes. Les plus jeunes comprennent déjà la 
notion d’engagement et le bien-être qu’ils procurent 
à nos aînés. Les plus anciens deviennent un peu leurs 
mamies et papis de cœur, eux qui, pour beaucoup, 
n’ont plus de lien avec leurs petits-enfants », explique 
Françoise Dusson Duthoit, conseillère déléguée aux 
retraités et au handicap.

De nouveaux projets pour cette année. « Après 
une année 2024 riche en actions solidaires (réalisation 
d’objets par les accueils de loisirs, les lectures de 

contes par les séniors du café lecture au marché de 
Noël, les opérations intergé Nettoyons la Nature, et 
tant d’autres...), nous avons comme projet pour 2025, 
en complément d’un flashmob et d’un pique-nique 
intergé, un partenariat avec les lycéens de Pagnol, 
pour faire fabriquer par nos séniors des mascottes 
Nounah, élément clé de l’Éducation Nationale pour 
la lutte contre le harcèlement scolaire. Elles seront 
ensuite remises aux enfants de maternelle. L’aventure 
intergénérationnelle est un grand moment de partage 
pour tous. »

MAISON DES SÉNIORS

L’INTERGÉ-
NÉRATIONNEL, 
C’EST GAGNANT 
GAGNANT !

À TOUT ÂGE

Lutter contre l’isolement et apprendre l’un de 
l’autre sont les forces des liens intergénérationnels 
que tisse quotidiennement la Maison Municipale 
des Séniors.

« DÉVELOPPER LA 
TRANSMISSION ET UN 

SENS DE LA COMMUNAUTÉ 
PLUS GRAND EST NOTRE 

RESPONSABILITÉ SOCIALE »
Françoise Dusson Duthoit, conseillère municipale

déléguée aux retraités et au handicap.
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NOTRE SÉLECTION DE 
L'AGENDA DES SÉNIORS

❀ Mardis et jeudis de 14h à 17h 
ATELIER JEUX LIBRE
Gratuit et inscription à la Maison 
Municipale des Séniors.

❀ Vendredi 14 mars de 15h à 16h 
JEUX ENCADRÉS 
À la ludothèque Goscinny "La Ma-
relle". Place Mendès France.

❀ Mercredi 12 mars de 12h à 14h 
REPAS DE QUARTIER 
Tarif en fonction de votre quotient. 
Inscription du mercredi 12 au 26 
février en après-midi.
Dès 13h45, les séniors auront la 
possibilité de participer à un loto à la 
salle Guiseppone avec le centre de 
loisirs Kergomard et Jean-Baptiste de 
la Salle.

❀ Jeudi 20 mars de 14h à 17h 
FORUM SUR L’AMÉNA-
GEMENT DU TERRITOIRE 
ET AIDES TECHNIQUES 
Organisé par le CLIC. Gratuit et avec 
inscription à la Maison Municipale 
des Séniors.
Forum à l'Espace René L’Helguen.

❀ Mardi 25 mars 
SORTIE POUR LES 
PERSONNES À MOBILITÉ 
RÉDUITE 
Tarif en fonction de votre quotient.
Visite de la pagode bouddhiste 
vietnamienne à Evry en après-midi.

❀ Samedi 29 mars à 10h 
CAFÉ DES AIDANTS 
Gratuit et sans inscription à la Maison 

des Associations, 12 rue Édouard 
Vaillant.  Thème abordé "La perte 
d’autonomie et le maintien des capa-
cités cognitives".

❀ Mardis et jeudis de 14h à 17h 
ATELIER JEUX LIBRES
Gratuit et inscription à la Maison 
Municipale des Séniors. 

❀ Mardi 8 avril de 14h à 16h 
JEUX ENCADRÉS 
À la ludothèque Goscinny "La Ma-
relle". Place Mendès France.

Mercredi 23 à partir de 12h 
PIQUE-NIQUE 
INTERGÉNÉRATIONNEL 
avec les enfants des accueils de 
loisirs de Kergomard et de Curie 
dans le parc d’Avaucourt suivi d’une 
course d’orientation. 
Gratuit et inscription à la Maison 
Municipale des Séniors.
En cas de mauvais temps, des jeux 
de société seront prévus à la salle 
Guiseppone.

Retrouvez toute la programmation sur le site de la ville athis-mons.fr !

Prochain séjour séniors au Village Vacances 
"Le Cap Opale" Ambleteuse (59)
du 11 au 18 octobre 2025.  
Inscriptions du 10 mars au 11 avril. 

LES RDV 
DES ASSOS
UNRPA :
Mercredi 19/03 
Théâtre de Longjumeau
Jeudi 27/03 à 14h
Assemblée Générale Salle 
Michelet 
Mardi 25/05 à partir de 12h
Repas à Michelet 
Mme Thomas  07 81 98 36 09 
ou Mme Testard  06 41 04 41 99.

Association La Tête et 
les Jambes :
 
Mercredi 12 /03 et 9 /04 
Bowling : prix par per-
sonne 8 euros. Inscription 
à faire suffisamment tôt 
auprès de M. Beluche au 
06 61 42 79 51.

Samedi 22 mars : Châ-
teau de Pierrefonds et la 
Clairière de l’armistice dite 
de Rothondes.
06 24 19 15 77 

Jeudi 24 /04 : Collège et 
escoliers du quartier Latin. 
Universités du Moyen-
Âge.

Sorties pédestres des 
vendredis matin :
Vendredi 07/03 : 
Port aux cerises
Vendredi 28/03 : 
Parc de Sceaux 
Vendredi 4/04 : 
Lac de Viry
Vendredi 25/04 : Draveil

Sur inscription auprès 
de M. Marchon au 
06 82 07 73 52.

CAAM
Jeudi 20/03 : Thé dansant 
à la salle Michelet de 14h 
à 18h 
Jeudi 17/04 : Thé dansant 
à la salle Michelet de 14h 
à 18h 

Mme Artigaud 
06 26 94 47 21 
M. Kouidhi 
07 67 10 33 11

Toutes les inscriptions se font à la Maison 
Municipale des Séniors.
3, allée d’Ozonville 
Par téléphone au 01 69 54 54 49 
Par mail : pole.senior@mairie-athis-mons.fr



ELLES FONT ATHIS-MONS
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« Si on chantait... »RidereauGisele

Engagée de longue date dans la vie associative 
athégienne, Gisèle Ridereau dirige avec 
bienveillance la chorale Chant’Athis qu’elle a 
créée pour faire chanter les séniors mais aussi 
toutes les générations. Un parcours autour 
du bénévolat et du partage que Gisèle nous 
raconte.  

Qui est donc Gisèle Ridereau ?
« En 2014, au terme d’une carrière d’assistante de 
direction, ponctuée par une mission d’auxiliaire de 
vie scolaire dédiée au soutien d’enfants en situation 
de handicap, j’ai ressenti le besoin de partager et 
de m’engager dans des associations qui avaient 
du sens à mes yeux. J’avais déjà intégré l’équipe 
du Skydom bien avant ma retraite et il fut facile 
ensuite de rejoindre l’association "Une chance 
pour réussir" pour faire de l’aide aux devoirs, de la 
lecture de contes et des ateliers peinture avec les 
enfants. J’ai ensuite participé aux ateliers cuisine 
du Centre social du Val, aux animations d’Octobre 
rose, de la fête de la musique et de tant d’autres 
événements municipaux. Un parcours très actif et 
très engagé aussi ! »    

D’où vient cette passion pour le chant ?
« J’ai toujours chanté. Cela date de mes études. 
C’était hier [rires] ! Pour revenir à la chorale 
Chant’Athis, j’ai commencé à la résidence du 
Plateau mais uniquement avec des résidents. 
Après la crise sanitaire, qui fut compliquée pour 

les séniors isolés, la résidence de La Cour m’a 
proposé de créer une activité de chant avec cette 
fois des participants extérieurs et nous sommes 
passés en quelques mois de 5 à 30 adhérents. 
Notre chorale fut renommée la chorale de La 
Cour. Face au succès que nous rencontrions, il 
fallait trouver une structure plus adaptée, avec 
une salle plus grande. C’est Antoine Angot, 
directeur de la résidence Saint-Jean-Baptiste de 
la Salle, anciennement Maisons des Frères, qui 
nous proposa alors une grande salle d’activités. 
Nous rebaptisâmes notre chorale Chant’Athis. 
Je voulais qu’Athis-Mons soit rappelée dans son 
nom. Aujourd’hui, nous y répétons tous les 15 
jours et refusons malheureusement du monde. 
Deux guitaristes sont venus se joindre à la chorale. 

Parlez-nous de vos projets ! 
Nous avons déjà un agenda bien rempli pour cette 
année. Notre chorale chantera aux repas de séniors 
en avril, puis un concert de printemps le samedi 17 
mai à 15h à la chapelle de la Maison des Frères, 
la fête de la musique en juin et le 18 septembre 
pour les séniors. Et enfin pour les fêtes de Noël, au 
regard du grand succès que nous avons connu en 
décembre 2024, nous nous produirons dans un 
lieu qu’il reste encore à établir. Vous voyez, il y a 
beaucoup de joie et d’enthousiasme, et encore de 
très belles aventures humaines à vivre pour notre 
chorale athégienne. »   

ELLES FONT ATHIS-MONS



LA SÉLECTION 

VOUS L’AVEZ 
PEUT-ÊTRE VU ?
Retrouvez toutes les photos sur les réseaux sociaux de la Ville !

CAPTURES D’ÉCRAN

22 JAN
1RE SÉANCE PLÉNIÈRE 

DU CONSEIL MUNICIPAL DES ENFANTS 
Les jeunes élus athégiens se sont réunis en séance plénière pour la 

première fois depuis l'installation des 16 nouveaux conseillers de CM1. 
L'occasion pour les commissions de présenter leur projet "Sport & bien-

être pour tous", l'axe général des actions du CME pour cette année.
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CAPTURES D’ÉCRAN 22 JAN
BULLE D'ÉVASION
Une bulle d’évasion gourmande 
avec la confection de galettes et 
de couronnes a réjoui les convives 
à la Maison du Val. Un joli moment 
de partage avec les familles et les 
enfants en situation de handicap !
Prochain rendez-vous, samedi 
5 avril : sortie au parc forestier 
et animalier de Rambouillet. 
Spectacle de vols des rapaces, 
parcours filets et trampolines dans 
la forêt d’Émile l’écureuil, balade en 
forêt à la rencontre des animaux.
+ d’infos et inscriptions : 01 69 57 83 
21 ou par mail : pole.solidarite@mairie-
athis-mons.fr

27 JAN
SEMAINE 

OLYMPIQUE ET 
PARALYMPIQUE 

AU COLLÈGE 
DELALANDE

Les élèves du collège 
Delalande, de la 6e à la 
3e, ont été sensibilisés 

au handisport au 
gymnase Argant, 

grâce aux interventions 
des membres du 

Comité Handisport 
91, à l'occasion de la 

Semaine olympique et 
paralympique. 



23 JAN
2e NUIT DE LA SOLIDARITÉ À ATHIS-MONS
Plus de 120 bénévoles ont participé à la 2e édition athégienne de la Nuit de la Solidarité, 
organisée par la ville d'Athis-Mons, en coordination avec la Métropole du Grand Paris. 
Un grand merci à eux ainsi qu'aux partenaires, associations et agents mobilisés.
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31 JAN I 2 FÉV
PREMIER FESTIVAL 

"TERRE DES 
CELTES"

3 jours de fête (concerts, 
spectacles contés, 

chandeleur, bal folk...). Le 
festival était organisé par 
la Ville et l'association du 

Cercle Celtique  
Dalc'h Mat.



5 FÉV
BONNE RETRAITE 

JEAN-LUC DEGURA 
Du haut d’une carrière exemplaire saluée 

de tous, l’Adjudant-Chef Degura a pris 
sa dernière garde au Centre d'incendie 

et de Secours Jean-Claude Lajoie, après 
34 années de service au sein du SDIS 

91, dont 25 à Athis-Mons.

6 FÉV
PROJECTION DU COURT-MÉTRAGE "SOUS INFLUENCE" 
Épilogue d'une belle aventure débutée il y a un an avec les équipes du service Jeunesse de 
la ville, cette projection à Ventura a mis en lumière les risques du harcèlement et les dangers 
des réseaux sociaux. Un beau projet rendu possible grâce à ces derniers, dont l’association 
CINÉMARNE, le Point Animation Jeunesse, Solidarité & Partage, le collège Mozart et 
l’Éducation Nationale, Ciné Vivre et les commerçants (Indies, Barber Shop…).
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8 FÉV
MAYOTTE : UNE BELLE COLLECTE 

SOLIDAIRE POUR LA CROIX-ROUGE ET LE 
COLLEGE DE KWALE 

Merci à tous pour cette collecte de dons financiers et de 
fournitures scolaires destinée aux sinistrés mahorais. 

12 FÉV
LE NOYER RENARD À 
HAUTEUR D'ENFANT

La Maison de Banlieue et de 
l'Architecture a inauguré son 

exposition "Le quartier vu par 
les enfants, regards croisés 

d’Évry-Courcouronnes à Athis-
Mons".



14 FÉVRIER
L'AMOUR SE CRIE 

EN GRAND !
(mais ne tombez pas dans le panneau)
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27 FÉV
MAISON DU VAL : 
UN ATELIER QUI 
CARTONNE !
Pendant une semaine, les 
adhérents de la Maison du 
Val ont participé à un atelier 
de fabrication de meubles 
en carton, en partenariat 
avec l'Ecole et Espace 
d'art contemporain Camille 
Lambert. 

24 FÉV
TROIS JOURS DE STAGE AVEC L'USOAM
Les structures jeunesse de la ville, avec l'USOAM rugby, ont proposé trois jours 
de stage pendant les vacances aux jeunes et aux enfants. Félicitations aux 19 
enfants de l'USOAM qui ont représenté le club et nos QPV au tournoi de Massy, 
arrivés 2e sur 10 équipes ! Le fruit d'un entraînement organisé les 3 semaines 
suivantes, qui leur ont permis de se défendre comme des chefs. 
Rendez-vous pour les vacances de printemps !



TRIBUNES

Insécurité grandissante : la ville d’Athis-Mons, un futur Grigny ?

La situation dans notre ville devient de plus en plus préoccupante. 
Ces derniers mois, les faits divers se multiplient, notamment avec des 
agressions violentes impliquant des jeunes, parfois poignardés en 
pleine rue. Ces événements dramatiques sont souvent liés à l’explosion 
de nouveaux points de deal qui prolifèrent dans différents quartiers, 
transformant certains secteurs en zones de non-droit.
Les commerçants, qui subissent déjà les conséquences économiques de 
ces activités illégales, tirent la sonnette d’alarme. Beaucoup dénoncent 
un climat d’insécurité qui décourage la clientèle et nuit à leur activité. 
Certains envisagent de fermer boutique, incapables de faire face à la 
double pression du trafic de drogue et de la diminution du pouvoir d’achat 
des habitants.
Parallèlement, les rodéos urbains ont pris place dans de nombreux 
quartiers de la ville. Notamment à Ozonville. Nous ne pouvons que 
déplorer l’absence de volonté politique de notre maire qui ne fait rien et 
laisse les habitants à l’abandon. 
La police municipale, pourtant cruciale pour assurer un minimum de 
présence et de prévention, est en crise. Le manque d’effectifs, amplifié 
par une vague de démissions chez les agents de la commune, rend 
la situation encore plus critique. "Nous n’avons pas les moyens d’agir 
efficacement", confie un policier sous couvert d’anonymat.
Face à cette situation, le maire reste visible dans les médias et sur les 
réseaux sociaux, multipliant les déclarations sur les actions menées 
et portées par des associations athégiennes. Cependant, il évite 
soigneusement les sujets les plus sensibles comme la sécurité ou la 
gestion budgétaire. Une stratégie qui agace une partie de la population, 
en quête de réponses concrètes et d’actions fortes.
Alors que les habitants perdent patience et que la confiance envers les 
autorités locales s’effrite, une question demeure : jusqu’où cette spirale 
négative ira-t-elle avant qu’une prise de conscience et des mesures 
radicales ne soient mises en œuvre ?

Groupe Athis par Coeur
B. Touchon, A. Durand, F. Neau, M. Artigaud, P. Petetin, R. Silva de 
Sousa, S.Aïm.

GROUPE RASSEMBLER 
POUR ATHIS-MONS `

GRANDE MOSQUEE D’ATHIS  : 
ON CONNAIT ENFIN LE 
PROJET DE MANDAT DES 
SOCIALISTES
Quel est le point commun entre 
l’aménagement de la Cité de 
l’Air, celui des Bords de Seine, 
le pôle sport/santé en entrée 
de ville, la ferme pédagogique 
de Mons, ou les deux nouvelles 
écoles annoncées ? La chose 
est désormais connue : tous 
ces projets ont fait l’objet d’une 
montagne de promesses, mais 
aucun ne verra finalement le jour 
sur ce mandat.Il vient pourtant 
d’émerger un projet plus 
confidentiel qui, lui, ne figurait sur 
aucun programme municipal et 
avance pourtant à grande vitesse 
à l’approche des échéances 
électorales (le permis est déjà 
déposé). En mal de réalisations, 
et face au mécontentement 
croissant des Athégiens sur 
les sujets d’insécurité, de 
désertification économique et 
d’abandon général de notre 
ville, la gauche joue la carte du 
communautarisme, espérant 
recueillir un certain nombre 
de suffrages. L’entrée d’Athis-
Mons et du Département verra 
donc très prochainement la 
construction d’un imposant lieu 
de culte, ce qui embouteillera 
encore davantage la RN7. Et 
qu’importe que ce projet n’ait 
jamais été débattu ni même 
mentionné au Conseil Municipal 
: on y a travaillé quatre ans dans 
le plus grand secret. Qu’importe 
que la ville voisine ait des projets 
et fasse des propositions 
alléchantes : on ne répond 
pas aux courriers. Qu’importe 
même l’opinion des habitants : 
ils n’auront pas voix au chapitre, 
la réélection en dépend. Mais la 
majorité silencieuse a peut-être 
un autre avis…

Julien DUMAINE
https://rassembler-pour-athis-
mons.fr

PROCHAIN 
CONSEIL Ouvert au public et 

retransmis en direct. 
Espace René L'Helguen - 12, rue Édouard Vaillant

24 MAR.

Tribune non communiquée

Olivier FINEL 
Athis-Mons en commun
finel.olivier@orange.fr
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Naissances

Mariages

BAYCHELIER Alphonse 07/12/2024
BIENFAIT veuve DENIS Chantal 07/12/2024
GODARD Chantal 10/12/2024
PAUMIER Jean 12/12/2024
DORIEZ veuve PLANSSON Micheline 13/12/2024
HARCAUT veuve PICAULT Yvette 14/12/2024
DRÉGNAUX épouse LESECQ Evelyne 14/12/2024
LEJEUNE Jean-Michel 14/12/2024
SALMON Gérard 18/12/2024
BOQUÉ Maurice 20/12/2024
MARCUZZI Domenica 20/12/2024
LACOMBE Daniel 21/12/2024
LEIMACHER Colette 26/12/2024
BUSSET Jacquit 26/12/2024
DE LANDTSHEER Claude 27/12/2024
MAHÉ DE LA VILLEGLÉ Gildas 30/12/2024
PARDON Christian 05/01/2025
MICHAU Jean 06/01/2025
CAPPE veuve BERRE Huguette 07/01/2025
TRAN veuve NGUYEN Thi co 10/01/2025
TOURNEMINE épouse SALONIA Jacqueline 11/01/2025
KAMISSOKO Assa 12/01/2025
DEMIRAGAC Mustafa 12/01/2025
BEL-HOUCINE Ahmed 12/01/2025
HARROUN Abdelmadjid 14/01/2025
LOUVET veuve CHALLANCIN Yvette 17/01/2025
RINGSDORFF veuve FLEURY Pierrette 18/01/2025
JOUGLARD Claude 23/01/2025
LAVIGNE André 25/01/2025
LAVIGNE André 25/01/2025
CAPLAU veuve CHIRA Danielle 26/01/2025
LEVIEZ Veuve CROMBEZ Gisèle 26/01/2025
GROSSKLAUS veuve ROUVIÈRE Marie 29/01/2025
ALLENDY Philippe 30/01/2025
SÉGURENS Georgette 30/01/2025
DJELLOULI épouse POLYCARPE Baïya 01/02/2025
PÉRISSAGUET veuve SCHWARZBERG Régine 02/02/2025
MAEGHT Philippe 02/02/2025
NUNGE épouse BOURREAU Monique 04/02/2025
GOSSE Roland 06/02/2025
MASINGA Mimi 07/02/2025
PEZZETTA BELLÉ Ilda 10/02/2025
QUIGNIOT Jean 11/02/2025
POLICAND veuve MAURICE Nicole 12/02/2025
TONNELIER Jean 15/02/2025

BREARD Dina 05/12/2024
SOKOURY Mathys 06/12/2024
MATONDO NSEKA Bradley 08/12/2024
KAYOUECHE Miral 12/12/2024
MATICU Ethan 13/12/2024
AOURAS Judy 14/12/2024
NZAZI MONIMANBU Noah 15/12/2024
AKHROUF Tanina 16/12/2024
SIDIBE Aminata 17/12/2024
HERZALLAH Célia 18/12/2024
CAMARA El Hadj 21/12/2024
NSEME-NANG Anaiah 21/12/2024
OUSALAH Hidaya-Rebha 21/12/2024
MELINSCHII Matei 22/12/2024
IBRAHIM MAIGA Nourhane 22/12/2024
PERRIMOND Salomé 26/12/2024
ANDRADE DEVILLE Louanne 26/12/2024
NKONDO Yvelle-Myla 27/12/2024
PAUL Mylaan 27/12/2024
DIARD Andréa 29/12/2024
RABET BOROWIAK Kaïl 03/01/2025
BARKOUS Younes 05/01/2025
BADI Adam 07/01/2025
AYAD Maëlya 08/01/2025
SAMYN Dayna 08/01/2025
VITALE Leandro 13/01/2025
ZERYOUH Salwa 13/01/2025
TARSIM Yassin 16/01/2025
AMBUNGA Samuel 17/01/2025
SAINT CHARLES Éline 21/01/2025
LEPEL THOLANCE Charly 22/01/2025
RASAMISON Iariaina 23/01/2025
DAMACÈNE-GALPIN Milhan 29/01/2025
AWAD ALLA Youssef 30/01/2025
ROCHE Thalia 31/01/2025
LOUIS-SIDNEY CAKIN Jalyann 01/02/2025
GUERFI Noursine 02/02/2025
AUPIN Anaë 03/02/2025
KARA Nourh 05/02/2025
KOUA Samuel 05/02/2025
PICHEREAU Kayden 05/02/2025
LOUHAB Léa 06/02/2025
LAÏCHE Naïm 06/02/2025
IMANIZABAYO Alba 07/02/2025
NICE ONETAS Swann 10/02/2025
FODJU TOUKAM Séraphin 11/02/2025
ROMULUS Yliana 11/02/2025
MEDJEBEUR PAJON Farah 11/02/2025
BUHK Camille 15/02/2025

GERMET Mohamed	  & HADJEBAR Cérine		  28/12/2024
BHEEKA Oswani & HABIB ULLAH Danial			  18/01/2025
DI CARLO Mike & FUSCO Ornella			   22/01/2025
BILE ITONA Tigana	 & MUBWELE MWANGA Candide	 08/02/2025

KODIA Glody & BRIGANTI Maud		  05/11/2024
CADIN Thierry & FERRY  Marie-Anne		  06/12/2024
LAFFARGUETTE Pierre & LECLERCQ julie	 12/12/2024
JEAN-DOAT Olivier & BODIN Alexandra		  13/12/2024 
DECHEZELLE Kèvin & FONTAINE Nolwenn	 24/12/2024
COUANON Louis & BANDEIRA Marina		  14/01/2025
RELUT Nicolas Thomas & GALIN Eva Hosni	 14/02/2025

Pacs



RODÉOS SAUVAGES 

STOP !STOP !
Motos et quads, mettons fin aux 
rodéos sauvages dans nos rues 
grâce à vos indications.

Signalez toute indication relative aux 
lieux de stockage d’engins motorisés 
à rodeo@mairie-athis-mons.fr

RODEO@MAIRIE-ATHIS-MONS.FR
SOUVENT DRAMATIQUES, AIDEZ-NOUS À FAIRE CESSER
CES AGISSEMENTS ! ANONYMAT GARANTI.

Pour la sécurité de tous, 
agissons ensemble !


